
                        

 

Lederkonference – Fremtidens Ledelse i Sundhedsvæsenet, d. 29. oktober 2025 

Vejledende program 

08.45 Ankomst og registrering, kaffe og let morgenmad 

09:15 Velkomst og introduktion 

Sidsel Vinge, Medlem af Sundhedsstrukturreform kommissionen.    Konsulent, 
foredragsholder og sundhedsdebattør 

Reformlandskabet 2025. Sundhedsreform og Ældrereform med særligt fokus på rehabilitering og 
koordinering på tværs af professioner og organisationer 

10:30 Pause 

10:45 Birthe Dinesen, Region Nordjylland, Institut for Medicin og Sundhedsteknologi 

Fremtidens patient: Digitale løsninger og velfærdsteknologi. Fokus på nødvendigheden af at 
anvende AI, og gøre det klogt. 

11.30 Netværk af ledere. ETF, Selskab for ledere og Dfys, Lederrådet  

11.45                 Jacob Østergaard Madsen lektor, MSc.OT, PhD, Professionshøjskolen UCN. 

Fokus på lederes, medarbejderes, og organisationens digitale sundhedskompetencer som 
fremmer og hæmmer af borgernes digitale sundhedsforløb – og hvordan det påvirker 
arbejdstrivsel? 

12:45 Frokostpause 

13.45 Rikke Holst Jensen, Overergoterapeut, og Nora Holmestad-Bechmann, overfysioterapeut, 
begge afdeling for ergo- og fysioterapi, Rigshospitalet. 

Vi troede, at vi gjorde det rigtige! Heldigvis stoppede vi op. Redefinering af afdelingens 
kompetenceudvikling og læring.  

14.45 Pause 

15.00  Rikke Høgsted cand.psych., specialist i psykotraumatologi og belastningspsykologi.  

Lederens belastning og mestring.  
Alle disse reformer, demografier, forandringer. Hvordan håndterer man som leder krav om øget 
tværfaglighed, medarbejderes faglige frustrationer og egen belastning i et komplekst arbejdsfelt? 
Oplægget giver konkrete bud på at navigere i disse dilemmaer. 
 

16:15  Ledelse fra et helt andet perspektiv  

17.15 Sandwich to stay or to go 

17.30 - Generalforsamling i Selskab for Ledere, Ergoterapeutforeningen. 


