
Den gode historie om... 

hvordan vi fik fremhævet 
"det fede" 
ved at være klinisk underviser- et pragmatisk udviklingsprojekt



Præsentation

Planlægningsgruppe for årlige seminar for kliniske
undervisere i 2024:

• Jeanette Smith, fysioterapeut og klinisk underviser, Psykiatrisk
Center Nordsjælland

• Louise Sivebæk Christensen, fysioterapeut og klinisk underviser, 
Sundhedscenter Høje Taastrup kommune

• Michelle Møller Petersen, fysioterapeut og klinisk underviser,  
Genoptræning Allerød

• Rie Engel, fysioterapeut og klinisk underviser, Træning- og
Rehabilitering, Lyngby-Taabæk kommune

• Søren Højlund Nielsen, fysioterapeut og klinisk underviser, 
Center for rehabilitering og akutpleje, Københavns kommune

Hjælp til projektbeskrivelse: 

•Lise Kronborg Poulsen, Fysioterapeut, Ph.d., Lektor, 
Uddannelseskoordinator



Baggrund
for 

processen

Udsagn fra selvevaluering og årlige seminarer i 2022 og 2023

Total drænet KUF

Ændrede vilkår på arbejdspladsen (drift)

Ny generation af studerende- flere "sårbare" studerende

Stor udskiftning i KUF-gruppen

Nye KUF'er italesatte tunge fortællinger om KUF arbejdet

Mange KUF'er ønskede fokus på det gode ved at være KUF



Formål

Stimulere en proces i KUF-
gruppen med fokus på det 

positive narrativ og 
arbejdsglæde i arbejdet 
med studerende i klinisk 

uddannelse.

Styrke fælles værdier 
gennem networking, dialog 

og refleksion



Metode



Resultat
KUF-blomsten

MOTIVATION

UDVIKLING

DRIVKRAFT

FÆLLESSKAB



Konklusion
I processen med KUF-blomsten opstod et øget 

fokus på det positive narrativ og arbejdsglæden 
ved at være klinisk underviser

"Det gav motivation til at 
fortsætte som KUF"

"Det gav et positivt pift 
og det var med til at 

afbalancere fortællingen 
om at være KUF" 

"Balance i fortællingen 
om den studerende "

"Det er altid 
godt at huske 
sig selv på den 
positive vinkel"

"Jeg gik fra augustseminar med god 
energi ifht. Det at have studerende"

"Blomsten pryder 
opslagstavlen og 
giver god energi"

"Refleksion over den 
store grad af 

meningsfuldhed i ens 
arbejdsdag som den 
studerende bidrager 

til"

"Jeg blev bekræftet i hvorfor det 
er så fedt at være KUF og 

arbejde med vores potentielle 
kommende kollegaer"



Perspektivering -
Implikationer i praksis

• GRUS

• FAGLIGE MØDER

• STYRKET SAMARBEJDE 
PÅ TVÆRS AF 
ARBEJDSPLADSEN

• FÆLLES REFLEKSION 
OVER KONKRETE EMNER

• PRODUKT - VISUEL 
PÅMINDELSE



Every rose has it's 
thorne!



BOTTOM-UP!
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