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2. Sager til diskussion / beslutning

2.1: Holdningspapir vedr. psykiatri
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

e Drgfter og godkender vedlagte holdningspapir og prioriterede indsatser

pa psykiatriomradet

Resumé:
En stigende andel af den danske befolkning rammes i Igbet af et livsforlgb af
psykisk lidelse. Mange mennesker rammes af en psykisk lidelse i en kortere
periode af livet, men nogle lever med psykiske lidelser det meste af deres liv.
Fysioterapeuter har potentialet til at spille en saerlig rolle for mennesker med
psykiske lidelser med deres saerlige fokus pa rehabilitering og recovery. Derfor
vil Danske Fysioterapeuter arbejde for, at fysioterapeuter og fysioterapi skal
spille en stgrre rolle i psykiatrien og for mennesker med psykiske lidelser.
SMV-regeringen har netop meddelt, at den forventer at indga en ny
psykiatriaftale inden sommerferien 2023. Derfor vurderes det betimeligt,
hovedbestyrelsen godkender Holdningspapir om psykiatri (Bilag 1), der har til
formal at tydeligggre Danske Fysioterapeuters holdning til psykiatriomradet og
opstille en raekke mal, som Danske Fysioterapeuter vil arbejde for at realisere.
De prioriterede mal for Danske Fysioterapeuters psykiatriindsats uddybes i bilag

2.

2.2: Danske Fysioterapeuters Pris - Ny forretningsorden og administrativ vejledning
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

e Godkender ny forretningsorden og ny administrativ vejledning for




Danske Fysioterapeuters Pris
Resumé:
Hovedbestyrelsen har besluttet, at Danske Fysioterapeuters Pris fremadrettet
skal uddeles hvert tredje ar i forbindelse med afholdelse af Fagkongressen.
Forretningsorden for Danske Fysioterapeuters Pris” bedgmmelsesudvalg og
administrativ vejledning er eendret for sa vidt angar denne beslutning.
Danske Fysioterapeuters Pris har som formal at haedre, anerkende og fremme
kvalitet og udvikling indenfor det fysioterapeutiske fagomrade.
Prisen er pa 50.000 kr. og uddeles til en fysioterapeut, der har gjort en seerlig
indsats for at udvikle det fysioterapeutiske felt og har ydet en ekstraordinaer

indsats for professionen, kollegaerne eller foreningen.

2.3: Lukket punkt

2.4: Temadrgftelse: Pension pa det private omrade
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen
e Drgfter udfordringer og dilemmaer pa pensionsomradet for
selvstaendige og privatansatte pa individuelle vilkar ud fra fglgende:

1. (30 min.) Introducerende opleeg om pensionsomradet: hvilken rolle spiller
pension og hvilke tendenser og udfordringer er der i en dansk kontekst
Oplaeg ved Underdirektgr i Forsikring og Pension, Karina Ransby

2. (15 min.) Udvikling og udfordringer for selvstaendige og privatansatte
fysioterapeuter pa individuelle vilkar
Oplaeg ved Esben Riis, Chefkonsulent Danske Fysioterapeuter
3. (40 min.) Gruppedrgftelser om dilemmaer og pejlemaerker for fremtiden
4. (5 min.) Opsamling i plenum
Resumé:

Danske Fysioterapeuter har via praksisoverenskomsterne en obligatorisk




forsikrings- og pensionsordning med PFA som samarbejdspartner. Aftalen
med PFA udlgber 30.11. 2023 og der skal derfor forhandles en ny aftale.
Indledningsvis bliver HB pa dette mg@de introduceret for pensionsomradet
bredt set og for udviklingen for selvstaendige og privatansatte fysioterapeuter
pa individuelle vilkar. Derefter bliver der lejlighed til at drgfte udfordringer og
dilemmaer med henblik pa at pejle foreningen ind pa, hvilke principper og
veerdier vi skal arbejde hen i mod.

Punkt 2.4: Temadrgftelse: Pension pa det private omrade

Vedhaeftede bilagsnotat giver en kort beskrivelse af udviklingen af
pensionsordningen pa praksisomradet, mv. og de udfordringer og dilemmaer

der er pa omradet.

2.5: Lukket punkt

2.6: Politiske forslag til omstilling af det danske sundhedsvaesen
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen
e Drgfter og giver mandat til at Danske Fysioterapeuter arbejder videre

med de politiske budskaber i bilag 1

Resumé:

| forleengelse af preesentationer af arbejdet med idekatalog og politiske
budskabspapirer. Indstiller vi fire politiske sager til drgftelse og behandling.
Budskaberne vil herefter indga i interessevaretagelsesindsatsen, der relaterer
sig til arbejdet med at omstille det danske sundhedsvaesen. Malet er at saette
et stgrre fysioterapeutisk aftryk pa indretningen og bidrage til at sikre job og
anseelse ogsa for fremtidens fysioterapeuter. De valgte budskaber er alle
indsatser vi tidligere har vurderet at have mandat til og som Danske

Fysioterapeuter i stgrre eller mindre fra har vaeret offentligt ude med fgr. Enten




gennem politiske indspil eller i en aktuel debat.

2.7: Projektforeningsdemokrati og godkendelse af referencegruppe og kommunikationstidsplan
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen

e Godkender den tilrettede projektplan

Resumé:

P3a hovedbestyrelsesmgdet d. 27. marts blev hovedbestyrelsen forelagt en
forelgbig projektplan for realiseringen af repreesentantforslag nr. 3
omhandlende foreningsdemokratiet i Danske Fysioterapeuter. Hovedbestyrelsen
godkendte projektplanen undtaget plan for involvering af

hovedbestyrelsen, samt referencegruppe. Pa den baggrund er projektplanen
blevet opdateret (Bilag 1).

Referencegruppens sammensatning skal behandles i styregruppen inden den
tilgar hovedbestyrelsen. Derefter skal hovedbestyrelsen have denne til
godkendelse. Da der endnu ikke har vaeret afholdt mgde i styregruppen, vil
hovedbestyrelsen modtage information om, hvor langt man er i processen
mundtligt. Det konkrete oplaeg til beslutning vil blive forelagt skriftligt for
hovedbestyrelsen, sa snart det foreligger.

Zndringer i projektplanen er markeret med rgdt i bilag 1.

2.8: Repraesentantskabsforslag om politik til Open Access
Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen
e Godkender foreningens tilslutning til Open Access ift. Danske
Fysioterapeuters Fonds uddelingsprincipper

e Diskutere implementeringen af Open Access i Danske Fysioterapeuter



Resumé:

Med denne politik er det gnsket at udbrede Open Access som standard
i videnskabelig publicering. Malet er, at alle videnskabelige artikler, som
er kvalitetssikrede i peer review og optaget i et videnskabeligt tidsskrift,
skal kunne laeses og distribueres uden finansielle, tekniske eller
juridiske restriktioner dvs. forskningsresultater skal veere offentligt
tilgengeligt.

Af politikken fglger, at publicerede videnskabelige artikler, som er
resultatet af hel eller delvis finansiering fra offentlige og private fonde
skal ggres frit tilgeengelige for alle via Open Access, hvis tidsskriftet
tillader det.

Danske Fysioterapeuters fond for uddannelse, forskning og
praksisudvikling kan via tilslutning til Open Access og a&ndringer i
uddelingskrav hjelpe med at projekter stgtte af fonden, bliver offentligt
tilgeengelig.

Betydning for ansggere af Danske Fysioterapeuters Fond

Ansggere der overvejede at publicere resultatet af deres forskning der
er stgttet af midler fra Danske Fysioterapeuters Fond palaegges, hvis
tidsskriftet tillader det at parallelpublicere en digital version af den
endelige, peer reviewede videnskabelige artikel, der er antaget af et
Punkt 2.8: Repraesentantskabsforslag om politik til Open Access
videnskabeligt tidsskrift. Artiklen, der er et resultat af hel eller delvis
finansiering fra Danske Fysioterapeuters fond, skal parallelpubliceres i
et institutionelt eller emnespecifikt repetitorium, dvs. et digitalt arkiv.
Parallelpubliceringen af den videnskabelige artikel kan, hvis tidsskriftet
forlanger det, ske efter en karensperiode, dvs. en periode hvor artiklen
udelukkende er tilgaengelig i det videnskabelige tidsskrift, pa op til 6

eller 12 maneder efter publicering i det videnskabelige tidsskrift.




Karensperioderne anbefales til at veere pa 6 maneder for sundhedstidsskrifter.
Danske Fysioterapeuters Fond vil opdatere kravene pa fondens
hjemmeside. Fonden kan fortage en stikprgvekontrol, hvis der er tvivl
om resultaters tilgaengelighed. Forskningsprojekter der ikke fglger
fondens krav om offentligggrelse af resultater kan ikke s@ge midler hos
fonden.

Fonden kan dispensere for kravene, hvis ansggeren specificerer

hvorfor det ikke er muligt at publicere i offentlig tilgeengelige tidsskrifter.
Dispensationen handteres administrativt.

Videre implementering af Open Access i Danske Fysioterapeuter

Danske Fysioterapeuters hovedbestyrelse kan vaelge at lade Open
Access kriterierne pavirke andre omrader i foreningen; adgang til
maleredskaber og fagbladets videnskabelige nyheder. Det vurderes

dog at de omrader ikke falder ind under den direkte definition af Open
Access og hgre under en generel drgftelse om rekruttering og

fastholdelse.

2.9: Lukket punkt

2.10 Lukket punkt

3.1: Reguleringsordningen og basiskontrakternes sammenhang med de offentlige
overenskomster

Indstilling:
Det indstilles, at hovedbestyrelsen pa baggrund af vedlagte notat drgfter
relationen mellem Ignninger i henholdsvis private og offentlige

overenskomster og basiskontrakterne.

Resumé:
Der har Igbende i diskussionerne om basiskontrakterne vaeret rejst en raekke

spgrgsmal om relationen mellem Ignningerne i overenskomster (private og




offentlige) og basiskontrakterne.

| notatet sammenlignes Ign- og pensionsforhold pa en raekke forskellige
omrader, og rammerne for forhandlingerne og ophang til andre organisationer
gennemgas.

Endelig belyses eventuelle afsmittende effekter og andre relevante forhold af

betydning.

3.2: Lukket punkt

4. Koordineringspunkter

5. Eventuelt



