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AD DAGSORDENENS PUNKT 4.1  FORSLAG TIL ÆNDRINGER AF LOVENE  

Gældende vedtægter  
 
 
 

Forslag nr. 
 
 
(Ændringer fremhævet ved understregninger) 

§ 11 I tilfælde af konflikt kan 
hovedbestyrelsen beslutte at opkræve et 
ekstraordinært konfliktkontingent. 

Herudover kan der af repræsentantskabet 
fastsættes et konfliktkontingent til 
henlæggelse i enten Fond A for ansatte 
medlemmer eller Erhvervsudviklingspuljen for 
selvstændige medlemmer. Dette kontingent 
opkræves kun for hovedarbejdsområde. 

Hovedbestyrelsen fastsætter de nærmere 
regler for administration af ordningen. 

Stk. 2. Midler fra konfliktfond A for ansatte 
medlemmer skal bruges som støtte i 
forbindelse med konflikter med Danske 
Fysioterapeuters overenskomstmæssige 
modparter. Repræsentantskabet kan 
beslutte, at fondens midler også kan 
anvendes til aktiviteter, der fremmer de 
omfattede medlemmers 
overenskomstmæssige interesser. 

§ 11 I tilfælde af konflikt kan 
hovedbestyrelsen beslutte at opkræve et 
ekstraordinært konfliktkontingent. 

Herudover kan der af repræsentantskabet 
fastsættes et konfliktkontingent til 
henlæggelse i enten Fond A for ansatte 
medlemmer eller Erhvervsudviklingspuljen for 
selvstændige medlemmer. Dette kontingent 
opkræves kun for hovedarbejdsområde. 

Hovedbestyrelsen fastsætter de nærmere 
regler for administration af ordningen. 

Stk. 2. Midler fra konfliktfond A for ansatte 
medlemmer skal bruges som støtte i 
forbindelse med konflikter med Danske 
Fysioterapeuters overenskomstmæssige 
modparter. Repræsentantskabet kan 
beslutte, at fondens midler også kan 
anvendes til aktiviteter, der fremmer de 
omfattede medlemmers 
overenskomstmæssige interesser. 



 

 
 

Der kan kun ydes støtte til medlemmer. 
Støtte kan kun udbetales, såfremt 
medlemmet er konfliktramt. 

Hovedbestyrelsen træffer beslutning om de 
nærmere regler for udbetaling fra konfliktfond 
A. 

 
 
 

Der kan kun ydes støtte til medlemmer. 
Støtte kan kun udbetales, såfremt 
medlemmet er eller har været konfliktramt. 

Hovedbestyrelsen træffer beslutning om de 
nærmere regler for udbetaling fra konfliktfond 
A. 

 

 
 
Forslag: 

Efter Danske Fysioterapeuters nuværende vedtægter er Fond A etableret for at kunne yde 
medlemmerne støtte i forbindelse med konflikt. Konfliktstøtte er gennem tiderne blevet 
organiseret på forskellig vis fra udbetaling af kontanter i hånden til den nuværende lånemodel, 
hvor medlemmerne får en kontingentnedsættelse, der modsvarer ydelsen på konfliktlånet. 
Dette anses for rummet inden for ordlyden af bestemmelsen, idet ”støtte” ikke ses som 
værende tilknyttet en specifik form for udbetaling af konfliktstøtte og ej heller udbetaling på en 
specifik måde. 

For at sikre hjemmelsgrundlaget for udbetaling af konfliktstøtte til medlemmerne af Danske 
Fysioterapeuter foreslår hovedbestyrelsen dog en mindre præcisering af foreningens 
vedtægter, således at det tydeligt fremgår, at konfliktstøtte kan være relevant efter den 
konkrete konflikts afslutning. Dermed fjernes en teoretisk men dog mulig tvivl om 
medlemmernes ret til konfliktstøtte.  

 
Begrundelse: 
 
Som konsekvens af Danske Fysioterapeuters skift af hovedorganisation til AC er rammerne 
for konfliktstøtte ændret.  
 
Konfliktstøtte består i AC-sammenhæng af en lånemodel, hvor de konfliktramte medlemmer 
tilbydes et konfliktlån og efterfølgende kontingentnedsættelse. Modellen svarer i vid 
udstrækning til den model, som Danske Fysioterapeuters hovedbestyrelse også valgte forud 
for den mulig konflikt i 2018.  
 
Lånetilbuddet skal sikre medlemmernes likviditet under en konflikt. Lånet vil være på 
markedsvilkår, men Danske Fysioterapeuter vil stille garanti for lånet.  Lånets størrelse vil 
(ca.) svare til den nettoindtægt (indtægt efter skat), som medlemmerne vil miste under en 
konflikt. 
 
Efter en konflikt vil de medlemmer, der har været i konflikt få nedsat kontingent i en periode, 
som følger medlemmets afdrag på sit konfliktlån. For medlemmet skal konfliktlånet dermed 
gerne være ”udgiftsneutralt”, da det man afdrager på lånet samtidigt spares på kontingent til 
Danske Fysioterapeuter. 



 

 
 

 
Selve konfliktlånene ikke en direkte udgift for Danske Fysioterapeuter, idet hvert enkelt 
medlem selv optager et lån og selv afdrager på dette. Danske Fysioterapeuters udgifter er 
derimod hovedsageligt knyttet til den efterfølgende kontingentnedsættelse, som efter selve 
konflikten skal kompensere det enkelte medlem for dennes afdrag på eget konfliktlån. 
Når medlemmet i tiden efter en konflikt får nedsat kontingent, vil kontingentindtægterne 
mangle i Danske Fysioterapeuters almindelige budget. Her vil Danske Fysioterapeuter trække 
på midler i Fond A. Konfliktmidlerne vil således blive brugt til at finansiere de manglende 
kontingentindtægter.  
 
Økonomiske konsekvenser: 
 
Forslaget rummer ikke økonomiske konsekvenser for foreningen, udover den sammenhæng 
der i forvejen er mellem den kontingentnedsættelse som de konfliktramte får og den dækning, 
som Fond A yder Danske Fysioterapeuter for at dække kontingentnedsættelsen.   


