Dagsorden

Tid: 06.12.2023 kl. 14.30-20.00

Sted: Rosenborggade 1B — m. afsluttende julemiddag pa Ristorante San Giorgio

Dagsorden
B: Beslutning
O: Orientering

D: Diskussion

1. Velkomst v. regionsformand — (5 min)

Line byder velkommen
meddeler afbud til referat
Evt. punkter ?

Dagsorden er udarbejdet i samarbejde med Charlotte
Ordstyrer til dette mode er Charlotte Larsen
Dagsorden og ordstyrer godkendes.
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2. Orientering v. formand (10 min) - O

Kort nyt, se iovrigt skritligt orientering

3. Orientering v. RB-medlemmer (10 min) - O

Nyt fra medlemmerne

Charlotte Larsen: Nyt fra TR se vedlagete bilag

4. Nye mededatoer godkendes (10 min) - O, D & B

Indstilling Udkastet godkendes RB

RB er blevet bedt om forud for medet at tjekke udkast til

mededatoer.

Se vedhaftede dokument med udkast til mededatoer.

Indhold
Der skal bade godkendes meder for sommer 24 - sommer 25 og
et made 1 februar 2024 enskes flyttet af RB

Dreftelse
Beslutning De nye modedatoer er

5. Evaluering af ex. REB mede, dialogmede og RB konference (50 min) - O, D

RB drefter og evaluerer dialogmede,
regionsbestyrelseskonference og ex. Rep.

Der laegges op til en dben dreftelse af dette drs Dialogmede for
Reprasentantskabet. Dialogmedet er vedtegtsbestemt og
atholdes i ulige ar. Dialogmedets formal er give mulighed for
dialog mellem HB og Reprasentanterne halvvejs i HB og
Representanternes periode, Det er ikke et besluttende forum.
Ved seneste Rep. havde flere forslag en bestemmelse om, at
HB skulle praesenterer forelobige resultater med oplag til
dialog.Til dialogmedet blev vendt status pé :

Indstilling:

Indhold

e Livslang Leering



Droftelse
Beslutning

o Servicetjek DSF og de 17 FS
e Projekt foreningsdemokrati

Evaluering af Regionsbestyrelseskonference.

Danske Fysioterapeuter atholder konference for de 5
regionsbestyrelser samt ferekredsen en gang om
aret.Konferencens formaél er at tilbyde uddannelse til
bestyrelsemedlemmerne og give viden, der styrker det enkelte
medlem og hele bestyrelsen i deres funktion som
regionsbestyrelsesmedlem i1 DFys.

Aben droftelse og evaluering af Ex. Repraesentantskab 2023.
Som led i hindteringen af forventet budgetoverskridelse 1 2024
valgte HB at indkalde Repraesentantskabet i forbindelse med
Dialogmedet. Reprasentatnsskabet skulle tage stilling til
forslag om kontingentstigning fra 1.1.2024 for fuldt betalende
medlemmer.

6. Pause (10 min)

7. Praksisoverenskomsten (60 min) - O & D

Indstilling

Indhold

RB far et overblik over den nye praksisoverenskomst via en
overordnet gennemgang.

Pé baggrund af af gennemgang, drofter RB den nye
sygesikrings OK.

Medlemmer af RB ensker et overblik over den nye OK med
sygesikringen for privatpraktiserende medlemmer.
Pa baggrund af overblik en dreftelse af den nye overenskomst.

Der kan sgges mere viden her: Overenskomster og aftaler pd
praksisomradet (fysio.dk)

Borge Bo har bidraget med kvalificering af punktet med
folgende spg.

Hvilke mulige konsekvenser:

o for vores fag?
o for de fysioterapeuter den bererer mere direkte?



Droftelse
Beslutning

e hvilke forskelle er der p4 om man er ejer, lejer eller
ansat, i relation til konsekvenser af OK?

o hvilke regulerende tiltag der kommer fra beslutninger
taget pa REP.

e hvilke konsekvenser ville et evt. nej havde haft?

e kan vireguler pd anden méade, skal vi regulere osv.?

e Ift. Afstemningen er der tal pa hvilke grupper det
stemmer hvad ?

Fra fysio.dk "1945 medlemmer ud af de 2938
stemmeberettigede har deltaget i afstemningen, og det giver en
stemmeprocent pa 66,0 procent.

60,2 procent af de stemmeberettigede stemte ja til
overenskomsten, mens 36,3 procent har stemt nej. 3,5 procent
valgte at stemme blankt".

8. DFys netvaerkskonsulenter (25 min) -O & D

Indstilling

Indhold

Droftelse
Beslutning

9. pause

Bestyrelsen tager introduktion til TR og SU funktion til
efterretning.

Bestyrelsen gnsker introduktion til hhv. TR og SU
repraesentanterne i bestyrelsen. Medlemmerne ensker at skabe
et godt grundlag for bestyrelsesarbejdet gennem indsigt i
medlemmernes arbejde .

Dette punkt stdr Anders, Charlotte og Per for - se vedhaftede
bilag for opleg

Der onskes en storre viden om f.eks. TR-vilkér og arbejdet som
TR 1 MED og arbejdet som SU og SU koordinator.



1. Eventuelt (10 min) - O

Der kan som udgangspunkt ikke treeffes beslutning pa evt. punkter. Bestyrelsen kan dog beslutte noget
andet.

2. Emner til nzeste dagsorden (S min) -D & B

Punkter til kommende dagsorden plukkes bl.a. via liste med emneforslag, ’rullende dagsorden”.

Bestyrelsen opfordres til at komme med ensker til kommende meder

Neeste bestyrelsesmeder:

Onsdag d. . . . KI. 14.30 -

06.12.2023 Fysisk made med juleafslutning. 21.00

v dato Fysisk mede med Kl. 14.00 -
Y dimittendrundringning 20.00

Onsdag d. . KI. 14.30 -

10.04.2024 Virtuelt mode 18.00

Kommende arrangementer RB:

3. Kommunikation (5 min) - D & B

RB forholder sig til medets indhold og beslutter;

a. hvad er hovedpunkterne fra dagens mede, som
regionssekreter skal formidle til diverse SoMe medier?

b. anden opfelgning pa medet fra RB medlemmer, RHS eller RF
Indhold  Som indstillingen

Droftelse

Beslutning

Indstillling

Der er ikke evaluering denne gang

HUSK JULEBILLEDE!!!



