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15 procent og en
igelgnskommission

Det varen stor ople-
velse at vere en af
de 40.000, der deltog
i Sundhedskartel-
£ lets demonstration

{ .x pa Christiansborgs
/ . Slotsplads. Flere
hundrede fysiotera-
peuter fra hele landet havde taget turen til
Kgbenhavn for sammen med sygeplejer-
sker, ergoterapeuter, jordemgdre og andre
sundhedsprofessionelle at rabe politikerne
op og fortzelle borgerne, hvorfor vi har
nedlagt arbejdet. Det blev en god dag, lige-
som de mange efterfglgende strejkedage,
hvor fysioterapeuter over hele landet har
aktioneret.

27 kilometer til fods, en straekning fra
Bramming til Ribe, gik fysioterapeuter for
at markere, hvor mange procent offentligt
ansatte i sundhedssektoren halter efter
privatansatte med tilsvarende uddannel-
seslengde. | Kgbenhavn har fysioterapeu-
ter tilbudt borgerne sundhedstjek og fortalt
om strejken. Og i Viborg har man kunnet
hare fysioterapeuter synge og spille pa ga-
gaden, for blot at nevne nogle af de mange
aktiviteter, der har vaeret siden strejken
begyndte den 16. april.

Iderigdommen, gapamodet og sam-
menholdet er stort - men det er ogsa helt
ngdvendigt, hvis vi skal na de mal, vi har
sat 0s. Nemlig en Ignstigning pa 15 procent
over de naeste tre ar og nedsattelse af
en ligelgnskommission. Begge dele skal
sikre, at der bliver taget hul pa at fa lgst
det ligelgns- og ligestillingsproblem, vi alt
for lzenge har haft. Derfor skal politikerne
til lommerne for at finde penge her og nu.
Og sa skal de have modet til at kigge pa de
Ignforskelle, der er mellem offentligt og
privatansatte, og mellem kvinder og mand.

Sidstnavnte er kernen i de opgaver, som
en ligelgnskommission ber tage sig af. Lad

kommissionen kulegrave, hvad uligelgnnen
skyldes, eksempelvis hvor stor betydning
det kensopdelte arbejdsmarked har, og

lad den komme med nogle anbefalinger

til, hvordan Ignforskellen mellem mand
og kvinder kan reduceres. Lad kommis-
sionen tage udgangspunkt i forholdene pa
pleje- og sundhedsomradet, sa opgaven

Iderigdommen, gdpdmodet og

sammenholdet er stort - men det er

ogsd helt ngdvendigt, hvis vi skal nd
de mdl, vi har sat os

bliver fokuseret, og der hurtigt kommer et
resultat. Og giv pa forhand kommissionen
den forngdne politiske opbakning, sa dens
anbefalinger bliver taget alvorligt, ogsa
selvom de matte koste milliarder at fagre ud
i livet.

Det vil blive hardt arbejde at na helt i
mal. Vi har mgdt modstand fra arbejds-
givere, politikere og andre fagforeninger.
De har beskyldt os for at spille hasard med
landets gkonomi, at stille urealistiske krav
og veere usolidarisk med de andre offentligt
ansatte, der har sagtja til 12,8 procent.
Men sagen er, at der pa sundhedsomradet
er srlige ligelgnsudfordringer. Dem vil vi
arbejde og om n@dvendigt strejke for, sa
lznge det er ngdvendigt. For det er en god
og retferdig sag.

Johnny Kuhr
Formand for Danske Fysioterapeuter
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Faglige ambitioner,
fleksibilitet i organisering og
aflgnning samt en tro pa, at
satsningen vil give afkast.
Forretning og forskning

gar hand i hand pa klinik i
Aalborg.

12

Fysioterapeuter og andre
sundhedsansatte aktionerer
over hele landet. Se nogle af
billederne.

Det er dejligt at veere med
til at sparke dgre ind, mener
regionsformand Tina Frank.

22

Hvad har strgm til hjernen
med fysioterapi at ggre?
En hel del, mener de pa
Arkadens Fysioterapi.

17

& 28

Kampvaben
med flgdeskum

Pa strejkens fgrste dag sgrgede sundhedskartel-
medlemmer i region Midtjylland for, at formand
for Danske Regioner Bent Hansen fik lidt at
forsgde sin konfliktramte tilvaerelse med. Som
symbol pa, at Sundhedskartellets medlemmer

far en 27 procent mindre bid af samfundskagen
end privatansatte med en tilsvarende uddan-
nelseslngde, manglede et stort hjgrne af den
othello-lagkage, aktivisterne serverede til tonerne
af kamprabet "Lige Ign lige nu”.

Foto: Chili

Foreningen er pa rette vej,
viser en evaluering af

den politiske struktur i
Danske Fysioterapeuter.
Evalueringen foreslar nest-
formandsposten afskaffet.
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Acrespris for hjerterehabilitering Fysioterapeut holder

| Kolding VS FOREDRAG | BOGCAFE

Kolding Kommune, Kolding Sy- BOG/ Fysioterapeut Nina Schriver holder d. 15. maj
gehus og de praktiserende laeger i Kolding kl.17-18.30 foredrag i Paludan Bgger og Bogcafé
modtog d. 12. marts en pris, fordi de har . i Fiolstraede 10-12 i Kgbenhavn. Nina Schriver vil
formaet at sikre et hjerterehabiliterings- 3 fortaelle om sin bog "Nar |zering bevaeger”, der blev

; W™, anmeldt i Fysioterapeuten nr. 7 2008.

forlgb til hjertepatienter, der har vaeret akut
indlagt med en blodprop i hjertet. Hjertepa-
tienterne far blandt andet hjzlp til rygestop,
psykosocial stgtte og tilbud om fysisk
aktivitet. | forleengelse af =res-

prisen indgar Hjerteforeningen

i et samarbejde med Region

Syddanmark og parterne bag
hjerterehabiliteringsprojektet.

Formalet er at udvikle og implementere en
socialt differentieret indsats, som sikrer, at alle
hjerte-kar-patienter far et rehabiliteringsforlgb, der er

Fysioterapeut og medlem af etisk udvalg
i Danske Fysioterapeuter Jeanette Prastegaard opfordrer
i sin blog fysioterapeuter til at ga ind i de etiske

gode mod vores medmennesker og vores omverden 0g

tilpasset den enkeltes behov og ressourcer. problemstillinger, de mgder i forbindelse med deres
arbejde i stedet for at krybe uden om. "Vi har som
_ meget at tabe ved ikke at vaere det. Agte godhed er
at have mod til at stille op for det, der er rigtigt, - og at
e sige fra, nar noget er forkert eller ondt”, skriver

mennesker og som profession alt at vinde ved at vare
| eanette Praestegaard i sit blogindlzg.
0g styrketraening J : el

FOLLOW-UP/ De danske fysioterapeuter Tom Petersen
og Kristian Larsen har sammen med leege Saren Jacobsen
publiceret et follow-up studie i Spine. | studiet har de
undersggt outcome og prognaostiske faktorer i relation St a Vg a n g fo I’ a I | e
til behandling med McKenzie og styrketrening til kro-
nisk low back pain (LBP). 260 personer blev inkluderet i TRANING/ Becel og INWA Danmark afholder d. 8. juni i Arhus
RCT-studiet. Outcome blev mdlt pa funktionel status, 06k 15 Ui Kgbe[‘ha\m, ”B?m Nordic Walkin,g”' SOIT €5 el
, alle, der gnsker at fa inspiration til et mere aktivt liv. Overskud-

smerter, status for arbejde og forbrug af sundhedsydelser. e v cE e e
Undersggelsen viste, at der ikke var forskel pd de to inter-
ventionsgrupper ved follow-up 14 mdneder efter behand- g ikon: becel.dk
lingens afslutning. Falgende faktorer viste sig i studiet at
forudsige ringe outcome efter interventionen: fd smerter
og mindre grad af funktionshaemning, sygemelding ved
behandlingens start, lave forventninger om tilbageven-
den til arbejde far behandling, ophar af behandling og
uregelmaessig trening efter behandlingens ophar.

Tom Petersen et al. One-Year Follow-up Comparison
of the Effectiveness of McKenzie Treatment and
Strengthening Training for Patients With Chronic Low
Back Pain. Spine Volume 32, No 26, pp 2948-2856, 2007.
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Aldre pa plejehjemmene er blevet
darligere. Selvom plejehjemsbeboere i dag
har et lavere funktionsniveau end tidligere,
er rehabiliteringsindsatsen stagneret. | pe-
rioden 1992-93 deltog 66 ud af 75 plejehjem
i Kgbenhavn i undersggelsen "Liv pa pleje-
hjem”, der skulle belyse plejehjemsbeboeres
helbred. En ny undersggelse, der er en del af
undersggelsen "Plejehjemsbeboeres ernze-
ringstilstand - forebyggelse af funktions-
tab” (DTU), har sammenlignet profilen af
plejehjemsbeboere i dag med beboerne fra
undersggelsen 1992-93. | den nye undersggelse indgik 11 plejehjem med
deltagelse af 441 zldre mennesker. Undersggelsen viste, at de ldre
pa plejehjemmene var generelt darligere end ldre fra 82-93-undersg-
gelsen. 10 procent af de ldre fik dengang antidepressiva, 13 procent
fik fysioterapi og helt op til hver fjerde fik szrlige behandlinger.
Undersggelsen fra 2004 viser, at to tredjedel af de ldre havde nedsat
kognitiv funktionsevne, og op mod halvdelen havde sa nedsat fysisk
funktionsevne, at de var helt afhangige af hjelp. Stort set ingen af de
ldre fik serlige behandlinger. "I betragtning af den ggning, der er sket
i andelen af beboere med hhv. nedsat kognitiv og fysisk funktions-
evne, er det tankevaekkende, at andelen, der far fysioterapi, synes at
veere uforandret fra 1992-1993. Urovaekkende er det, at stort set ingen
tilbydes gvelser ved personalet i dagligdagen”, skriver forfatterne til
artiklen i Ugeskrift for Laeger. Pa trods af nedgang i funktionsevne er
andelen af xldre pa plejehjemmene, der gnsker at deltage i aktiviteter,
stigende, hvilket ifglge forfatterne er positivt og kan tilskrives perso-
nalets engagement i at fa de =ldre til at vaere aktive.

Kilde: Anne Marie Beck et al. Plejetyngden af zldre danskere.
Ugeskrift for Leeger 25. februar 2008

Gratis
anatomisk atlas
pa nettet

ATLAS. Vil du teste din ana-
tomiske viden? Det tyske
forlag Thieme har lagt et
gratis webbaseret atlas

pa nettet. Atlasset er
udarbejdet til studerende,
men kan ogsa bruges af
andre, der har lyst til at
repetere anatomien.

g www. http://

www.winkingskull.com

Fysioterapeuter skal arbejde i

GENOPTRANING/

Danskerne

lever lidt l=ngere

SUNDHED/ Danskernes middellevetid stiger ifalge
nye tal fra Danmarks Statistik fortsat, men det gar
meget langsomt. | 2006/2007 var middellevetiden for
maend 75,9 ar og for kvinder 80,5 ar. Siden 2005/2006 er
der tale om en lille stigning pa 0,07 ar eller 25 dage
for mand og 0,05 ar eller 18 dage for kvinder. Forskellen
pa kvinders og mands levetid er blevet mindre i de
seneste to artier. | 1986/87 var forskellen 5,85 ar,
mens den i dag er 4,53 ar. Den gennemsnitlige
danske levetid er fortsat lav sammenlignet
med andre lande i Vesteuropa. Danske kvinder
ligger lavest, mens mandene er blandt
de tre nederste lande.
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Allerede den 3. april varmede region Sjzlland
op til konflikten med en demonstration foran
regionsradsalen i Sorg.

Foto Lise Hansen

Over hele landet har de seneste uger staet

i konfliktens tegn. Fysioterapeuten har af gode
grunde ikke kunnet veere over det hele,

men her er et beskedent udpluk

Den 12. april gjaldede
kravet om ligelgn fra &
Torvet i Hillerad.

Foto Jens Astrup/Scanpix



Pladsen foran Forligsinstitutionen i Kebenhavn
var fyldt godt op, da mange af Sundhedskartellets
medlemmer havde valgt at bruge eftermiddagen
fredag den 11. april pa at bakke op om det made,
der skulle blive deres formands forelgbig sidste
med arbejdsgiverne.

Foto Henrik Frydkjzer

Se mange flere billeder
fra aktiviteterne i
forbindelse med
konflikten i neste
nummer af
Fysioterapeuten

og pa fysio.dk
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VIHAR PR@VET DET F@R,
MEN DET ER LANGE SIDEN

Hvis man ser bort fra de fire fysiotera-
peuter fra to sosu-skoler, der var i strejke
i 2007, er det 35 ar siden, overenskomst-
forhandlinger har resulteret i, at Danske
Fysioterapeuter har sendt sine medlem-
mer i strejke. 11973 omfattede konflik-
ten ca. 350 fysioterapeuter, svarende til
en tredjedel af de sygehusansatte.

Situationen i dag ligner pa mange
mader den fra 1973. Ogsa dengang var
det, der skilte parterne, uenighed om
lgnnens starrelse, mens overenskom-
stens gvrige indhold var forhandlet pa
plads fgr konflikten. Og ogsa dengang
matte forligsmanden hurtigt erkende,
at det ikke var muligt at forene parterne.

Der kan desuden findes visse ligheder
i retarikken fra dengang sammenholdt
med den retorik, der bruges i dag. "Vi
er overvejende en kvindegruppe, og vor
lgn er derefter”, og "der ma betales en
i relation til det gvrige samfund rimelig
Ign for uddannelsesinvestering, arbejde
og ansvar”, skrev davaerende formand
Vivian da Costa Ferreira blandt andet i en
leder i Tidsskrift for Fysioterapeuter, da
strejken var en realitet i november 1973.

Konflikten fik lov at kgre uden trusler
om politisk indgreb, og indtil parterne
var kommet hinanden sa meget i made,
at derislutningen af januar 1974 kunne
indgas en aftale.

Om solidariteten vil blomstre, hvis
den nuvzerende konflikt traekker ud, har
vi endnu til gode at se, men det gjorde
deni1973. | hvert fald fremgar det af
tidsskriftet, at et af foreningens passive
medlemmer indsendte et bidrag pa 200
kroner til stgtte for strejken. Og pengene
faldt pa et tert sted, for der gik to ma-
neder, f@r parterne var naet frem til et
forlig, og strejken kunne afblaeses. Det
blev derfor ngdvendigt dels at optage
et laniFTF's garantifond, dels i mange
maneder at opkraeve konfliktkontingent
hos medlemmerne, der derfor betalte
100 kroner pr. maned mod normalt 40 kr.

Det endelige resultat blev af for-
manden betegnet som "det maximalt
opnaelige i denne omgang”.

MA)

2008
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Region Midtjylland er den region, hvor flest fysioterapeuter,
184, er udtaget til strejke. Pd strejkens farste dag madtes de til
registrering i Silkeborg. Bagefter gik turen ud pd gader

og streeder for at tale med borgerne.

Foto: Claus Haagensen/Chili
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Den 17. april havde Sundhedskartellet stavsuget landet for busser, da tusinder
af medlemmer drog fra alle egne af landet til Christiansborg

for at kreeve lige lgn. Lige nu!
VSN Tk uul_&
G = | IGE Nu!
[
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Foto Jergen Vibjerg og Polfoto
Ay, o

| Kebenhavn madtes de strejkende den 16.
april i Verdenskulturhuset pa Narrebro,
hvor strejkedag blev til streekkedag.

Foto Inger Lehmann
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Det kraever fleksibilitet af savel
organisering af arbejdet som fysiotera-
peuterne pad klinikken, hvis det skal
vaere muligt at gennemfare forskning
i privat praksis. Nogle af fysiotera-
peuterne i Arkadens Fysioterapi i
Aalborg arbejder uden ydernummer,
og andre er ansat som funktionaerer
med fast mdnedslen og en bonus-
ordning. Fysioterapeut Michael Harbo,
der er en af ejerne af klinikken, mener
ikke, at indlejersystemet er tids-
svarende.




AF: FAGLIC REDAKT@R VIBEKE PILMARK
vp@fysio.dk

FOTO: MICHAEL BO

g arkadensfysioterapi.dk
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Forskningen
er en investerin

Faglige ambitioner, fleksibilitet i organisering og
aflgnning og en tro pa, at satsningen vil give afkast
pa sigt, er forklaringen pa, at det kan lade sig gare
at forske og samtidig holde forretningen kgrende

i Arkadens Fysioterapi i Aalborg

= Arkadens Fysioterapi er 900 m? og udstyret med topmoderne traeningsfa-
ciliteter. Klinikken er nyindrettet og blev taget i brug i januar maned. De tre ejere
af klinikken, fysioterapeuterne Michael Harbo, Morten Skjoldager og Per Gade har
styret ombygningen af de tidligere lokaler, og der er kzelet for detaljerne. Farvevalg
er gennemgaende fra gulve, til personalets paklaedning, vandflasker, kaffekopper,
billeder pa vaeggen og traeningsudstyret.

Behandlingsrummene er praktisk indrettet med computer og mulighed for, at
den enkelte fysioterapeut kan satte sit eget praeeg. Mgblerne er nye, og der er
lokaler, hvor fysioterapeuterne kan tage en pause og en frokoststue langt vk fra
patienter. Med plads til at afholde kurser og foredrag er det ogsa muligt at traekke
stgrre arrangementer til klinikken.

Pa etagen ovenover holder ARTROS - Aalborg Privathospital til. To fysiotera-
peuter fra Arkadens Fysioterapi star her for genoptraeningen under indleggelsen
og de ambulante kontroller. Patienterne kan efter udskrivelsen valge at benytte
det gratis kommunale genoptraeningstilbud, men mange valger ifglge Michael
Harbo for egen regning at fortsztte genoptraeningen i Arkadens Fysioterapi, hvor
de specialiserede terapeuter, de mgdte under indleggelsen pa ARTROS, star for
genoptraeningen.
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Algade Fysioterapi har nedsat smd teams af specialister, der tager sig
af de mere komplicerede patientforlgb inden for det muskuloskeletale
omrdde. Klinikken samarbejder desuden med privathospitalet Artros og
tilbyder genoptraeningsforleb til patienterne efter blandt andet

knee-, hofte- og skulderoperationer.

Ambitionerne er hgje pa klinikken. @nsket om at tilbyde det bedste
til patienterne har betydet, at klinikken satser pa faglig udvikling
og samarbejder med savel professionshgjskole, sygehus og univer-
sitet om projekter og forskning. Pa nuveaerende tidspunkt afvikles
der pa klinikken to nystartede forskningsprojekter sammen med
Aalborg Universitet.

Fysioterapeut Susanne Badsberg er lige startet med at inkludere
og behandle i det ene studie, der skal undersgge, om elektromag-
netisk terapi har positiv effekt pa whiplashpatienters smerter.
Snart efter pabegyndes et studie, der skal afdaekke effekten af
elektromagnetisk terapi pa triggerpoint.

Michael Harbo har derudover lenge vaeret i gang med et projekt
sammen med Aalborg Sygehus, der skal afdekke effekten af
chokwave.

FORSKNING ER EN INVESTERING

Men kan det overhovedet betale sig at forske pa en klinik, og hvor-
dan far | rad til det, er der mange, der sparger fysioterapeut Michael
Harbo om. "Forskning er en langsigtet investering, ligesom kvalitet
i behandlingen er det; det er vares kaphest. Vi far goodwill, eks-
pertise, omtale og en solid faglig viden af at vaere med i forskning”,
siger Michael Harbo. Det eneste, det har kraevet, forklarer han, er
viljen til at bruge tid vaek fra briksen pa trods af lange ventelister;
og efterfglgende mod til at bruge den ggede efterspgrgsel pa
klinikkens kompetencer til at gge kapaciteten ved at arbejde uden
for ydernummer og dermed ansatte flere terapeuter.

Det var helt tilfzeldigt, at Michael Harbo fik chancen for at
deltage i forskning, da han i sin tid startede med at behandle med
chokwave terapi. Han misforstod en forespgrgsel fra en overlaege
pa Aalborg Sygehus om mangel pa dansk dokumentation for
behandlingen og troede, det var en opfordring til at gennemfagre et
studie. Overlegen tilbgd efterfalgende et samarbejde, hvis Michael
Harbo imod forventning kunne stille op med en protokoal. Han fik
imidlertid en gruppe bachelorstuderende til at udarbejde en proto-
kol (Fysioterapeuten nr. 15 2005) og gik herefter selv i gang med at
inkludere patienter. Studiet kgrer stadig pa klinikken.

Chokwave-studiet har lzert Michael Harbo, at der gar rigtig
meget tid med at inkludere patienter og holde kontakt med dem.
Da Arkadens Fysioterapi valgte at vaere med til studierne sam-
men med universitetet, var betingelsen derfor, at én af klinikkens
terapeuter blev deltidsansat af universitetet til at tage sig af alle
de praktiske detaljer. Klinikken stiller til gengzeld patienter, lokaler,
sekretarhjzelp og andre faciliteter til radighed.

At forskning tager en del tid fra patientarbejde, og at projektet
kan sla fejl, er ulemper, man efter Michael Harbos mening bliver
ngdt til at forholde sig til. Investeringen i forskning giver heller ikke
et gkonomisk afkast lige med det samme, og det er en risiko, de tre
ejere |gber lige nu, hvor udgifterne efter flytningen er meget store.

"Men selvom skiftet til nye moderne lokaler har vaeret en stor
gkonomisk satsning, er det ambitionen, at der fortsat skal drives
forskning i klinikken, og vi vil meget gerne samarbejde med
professionshgjskalerne om projekter, siger Michael Harbo. Han
kunne tenke sig at skolerne var mere proaktive og udarbejdede



et system, der gjorde det muligt for klinikere at henvende sig med
gnsker og gode ideer til projekter. "Vi har patienter, lokaler og
mulighed for at vejlede og jeg ved, der er mange studerende, der
mangler en idé til deres projekt. Vi klinikere star med en masse
praktisk erfaring og ved maske bedre end de studerende, hvad der
kunne vare klinisk anvendeligt efter selve projektet, men vi har
ikke de studerendes tid og kompetencer til at fa udarbejdet proto-
koller, der er metodisk korrekte. Sa hvorfor bruger vi ikke hinanden
noget mere? Se pa, hvordan universiteterne gar det,” opfordrer
Michael Harbo.

FLEKSIBILITET ER N@DVENDIG
Det kraever en vis smidighed og en stgrre klinik for at kunne drive
forskning sidelgbende med patientbehandlingen. Arkadens Fysio-
terapi har mange jern i ilden. De samarbejder med privathospitalet,
underviser og holder foredrag, og har en erhvervsafdeling, der tilby-
der virksomhedsordninger. Med tre forskningsprojekter pa klinikken
og et "Projekt Sundhed & Trivsel”, der gerne skulle dokumentere,
at sygefraveeret for Sosu-assistenter i Aalborg Kommune kan ned-
bringes, er der brug for en hel del fleksibilitet i bade organisering,
aflgnning og arbejdstider.

Der er knyttet 15 fysioterapeuter til Arkadens Fysioterapi . Sa
sent som i februar matte der ansattes to nye fysioterapeuter, da
ventelisterne var ved at stresse alle pa klinikken.

"Her har vi ikke tre eller fire patienter i timen. Vi tror pa, at der er
en sammenhang mellem bergringstid og kvalitet”, understreger
Michael Harbo.

Det har klinikken taget konsekvensen af. Michael Harbo og Mor-
ten Skjoldager arbejder sammen med en lille handfuld af klinikkens
terapeuter helt uden for ydernummer, mens Per Gade udelukkende
tager sig af firmaaftalerne i Erhvervsafdelingen. "Vi har valgt at or-
ganisere klinikken, sa terapeuterne hver is@r primart arbejder med
deres spidskompetencer. Vi har derfor sma teams med specialister
inden for skulder-, fod-og knze- og ryg- og bekkenomraderne, der
er sa dygtige, at der er stor sggning pa preecis disse terapeuter”,
uddyber Michael Harbo.

Behandling og konsultationer hos specialisterne uden ydernum-
mer koster mere for patienterne, men sa tager de sig ogsa af de
mere komplicerede tilfzlde, og der afsattes derfor ekstra god tid
til undersggelsen. Derudover benytter de sig af eksempelvis ultra-
lydsscanning, videoanalyse og chokwave i deres undersggelse og
behandling. Hvis patienterne viser sig at vaere mindre komplicerede
end beregnet eller ikke l2ngere har brug for specialiseret behand-
ling, overdrages de til en af de andre fysioterapeuter.

| forbindelse med forskningsprojekterne og genoptraningen pa
privathospitalet er der brug for fleksibilitet i organiseringen. Det
skal ikke vaere for besveerligt at skifte mellem traditionelt klinikar-
bejde og undervisning, radgivning eller projektarbejde. Derfor er
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mange af terapeuterne ansat som funktionzrer med fast maneds-
Ign og en bonusordning for at varetage specielle ansvarsomrader
eller for at na szrligt aftalte mal.

"Vihar brug for fleksibiliteten, nar f.eks. en af klinikkens eks-
perter i McKenzie skal hjzlpe Susanne Badsberg i projektet med
en rygundersggelse, og Susanne til gengzeld skal tage hendes
patienter”, forklarer han. Holdtraning, foredrag, ekstern konsu-
lentbistand bliver meget lettere at handtere, nar alle er pa fast Ign.
Denne fleksibilitet er ngdvendig, hvis man skal forske pa stedet
og er ifglge Michael Harbo ogsa vigtig, hvis man vil have fat i de
dyetige og ambitigse fysioterapeuter. "Og sa vil vi have mulighed
for at belgnne en szrlig indsats, og det er for eksempel vanskeligt
at belgnne frivillige interessetimer indlejersystemet”, siger Michael
Harbo.

Han mener ikke, at indlejersystemet er tidssvarende, hverken for
ejere eller indlejere. "Vi tror pa, at vi nar leengere som klinik, hvis vi
er flere, der traekker lesset og braender for sagen. Derfor abner vi
i lgbet af det naeste ars tid ogsa op for mulighed for partnerskab i
klinikken for udvalgte medarbejdere, lidt i stil med det man kender
fra eksempelvis revisionsfirmaerne”, fortsatter han.

WIN WIN
Den tette kontakt til forskere og lzeger pa privathospitalet og sy-
gehuset gor, at fysioterapeuterne pa klinikken fglger med i den nye
forskning. De fleste giver sig tid til at Izse artikler og fglge med i
faget i fritiden, og der l2gges vaegt pa, at fysioterapeuterne efter-
uddanner sig. Pa den made bliver engagementet i forskning efter
Michael Harboes mening en win win situation, til gavn for bade den
enkelte terapeut, patienterne og ikke mindst klinikken som helhed.
| starten var det skreemmende for de tre ejere at flytte fraen
lille og hyggelig klinik med fa fysioterapeuter til en stor klinik
med mange ansatte. "Men hvis vi vil vaere rigtig gode til specielle
muskuloskeletale problemstillinger, er det ngdvendigt med et stort
patientflow”, siger Michael Harbo.

"Det er kvaliteten og ikke profitten, der er det baerende i
Arkadens Fysioterapi. Men lige nu skal vi lzre, at det ogsa er en
forretning. Kombinationen af terapeuter uden ydernummer og en
erhvervsafdeling i vaekst har abnet vares gjne for, at fysioterapi kan
veere meget andet end det, der fremgar af overenskomsten, og at
vi som faggruppe har rigtig meget at byde pa ogsa for folk, der ikke
er patienter”, siger Michael Harbo

Arkadens Fysioterapi er sa heldig at ligge i en visionar kommune,
der for eksempel tilbyder borgerne gratis sundhedsprofiler, og
fysioterapien har stor succes med et Motion-Kost-Coach-program
for nogle af kommunens store damer. "Vi haber derfor meget, at
vi kan udbygge samarbejdet med kommunen i de kommende ar;
maske endda med genoptrening som Aalborg Kommune indtil nu
har valgt at varetage selv”, siger Michael Harbo. ©

Orudis:

Smertestillende og
betendelsesned-
seettende gel der
hjeelper direkte pa
det gmme omrade

Spoerg pa apoteket
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Strgm til hjernen,

er det fysioterapi?

Ny forskning skal afdekke om hgjintensitets elektromagnet terapi har
effekt pa smerter hos patienter med whiplash. Den praktiske del af
projektet gennemfgres i Arkadens Fysioterapi i Aalborg

=) Magnetstimulation har i flere undersggelser vist sig at have
en smertelindrende effekt pa kroniske smerter. Saledes har det
vist sig, at magnetstimulationen kan deempe fantomsmerter i

op til en uge efter stimulationen. Lavfrekvent elektromagnetisk
terapi anvendes til at behandle nedsat kredslgb i benene, smerter
i forbindelse med forskellige gigtlidelser og til at accelerere heling
efter knoglebrud og sportsskader.

I et nyt studie, der ledes af professor Lars Arendt-Nielsen fra
Center for Sansemotorisk Interaktion pa Aalborg Universitet, vil
forskerne undersgge, om hgjintensitets elektromagnet terapi pa
kortex kan afhjalpe smerter som felge af whiplash. Finder for-
skerne positiv effekt af magnet-terapien, vil de undersgge den del
af den motoriske kortex, som behandlingen har pavirket. Habet er
at finde frem til en metode, der kan nulstille den overfglsomheds-
reaktion, som man mener, nogle patienter med kroniske smerter
har udviklet i hjernen.

| studiet samarbejder Aalborg Sygehus, Aalborg Universitet,
Arkadens Fysioterapi i Aalborg og virksomheden MagVenture.
Ledende overleege fra ergo- og fysioterapiafdelingen pa Aalbarg

Fysioterapeut Susanne Badsberg er ansat pd halv tid til at gennemfare et pro-
Jjekt med elektromagnetisk terapi. Mdlet er at finde ud af, om en pdvirkning
af den preemotoriske kortex har effekt pa whiplash-symptomer.
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Tina Bechmann But I"--
fik en whiplashskade i 20C
Hun hdber som de andre i projekte
at elektromagnetisk terapi ka
hjzelpe hende. Pd skaermen ka |
fysioterapeut Susanne Badsberg
konstatere, om den elektro-
magnetiske stimulation er under
eller aver den motoriske tzerskel,
hun sager at finde.




Sygehus Glenn Gorm Rasmussen er klinisk ansvarlig og gen-
nemfgrer de legelige undersggelser ved inklusionen af patienter.
Fysioterapeut og klinikejer fra Arkadens Fysioterapi, Michael Harbo
er projektansvarlig, og Susanne Badsberg, ogsa fra Arkadens Fysio-
terapi, star for behandlingen og er kontaktperson for de inklude-
rede patienter.

Susanne Badsberg afsluttede sin uddannelse som fysioterapeut

i sommeren 2007. Hun er via Arkadens Fysioterapi ansat pa halv
tid af Aalborg universitet til at sta for den praktiske afvikling af
studiet. Da dette foregar i Arkadens Fysioterapi, er det let for
Susanne Badsberg at bruge den anden halvdel af arbejdsdagen pa
at behandle og genoptraene patienter pa klinikken.

Der skal inkluderes 70 patienter i studiet, og det gar over al
forventning med at fa fati patienter. Det er regionens leger og
rygambulatoriet i Farsg, der primaert henviser patienter, men der
ogsa nogle, der selv henvender sig. De har laest om projektet eller
hart om det fra en af de lokale fysioterapeuter. Pa nuvaerende tids-
punkt er der inkluderet 35 patienter, der alle gennemgar en legelig
undersggelse, inden de bliver randomiseret til enten elektromagne-
tisk terapi eller placebobehandling

Behandlingen bestar af elektromagnetisk stimulation pa den
preemotoriske del hjernebarken. For at finde frem til den rette be-
handlingsintensitet skal Susanne Badsberg identificere den enkelte
patients motoriske terskel. Selve behandlingen bestar efterfal-
gende af en reekke impulser, der induceres med en magnetspole
i nogle fastsatte intervaller. Behandlingen tager 20 minutter og
gentages i fem dage. Patienterne besvarer tre spgrgeskemaer om
henholdsvis livskvalitet, depression og almen helbredstilstand
(SF-36,1CD10 0g EQ-5D) , ved opstart, pa femtedagen, 14 dage
efter og to og seks maneder efter behandlingen

Det er tredje gang, Tina Bechmann Buus bliver behandlet, den
morgen Fysioterapeuten kommer forbi. Tina Bechmann Buus fik en
whiplash i slutningen af 2006 og har siden varet sygemeldt med
smerter i nakken og lenden. | 2007 var hun sa uheldig at fa endnu
en whiplash, der forvaerrede symptomerne. Som alle andre patien-
ter i projektet haber hun, at behandlingen kan hjzlpe hende, men
hun ved ikke, om hun er randomiseret til behandling eller placebo
Det er en tr@st for hende, at alle, der far placebobehandling, efter
studiets afslutning far tilbudt en rigtig behandling.

Inden behandlingen tager Tina Bechmann Buus en tetsiddende
orange vandpolo-badehatte pa. Pa badehatten er det markeret,
hvor magnetspolen skal placeres under behandlingen. For hver
stimulation maerker Tina en let traekning i den ene side af ansigtet,
men ellers er behandlingen smertefri.

Susanne Badsbjerg har ikke fgr dette projekt arbejdet med elek-
tromagnetisk stimulation. Hun har derfor faet en grundig indfaring
af forskerne fra universitetet og medico-ingenigr Knud Vemming
fra MagVenture, der har veeret med til at udvikle apparaturet
"Jeg har altid interesseret mig for el-terapi, og det var ogsa emnet

HBJINTENSITETS
ELEKTROMAGNET TERAPITIL
MYOFASCIALE SMERTER OG WHIPLASH

Studier viser, at hgjintensitets elektromagnet terapi
har effekt pa generaliserede kroniske smerter (Passard
et al. 2007, Sampson et al. 2006). Det er endnu ikke
klarlagt, om hgjintensitets elektromagnet terapi har
effekt pa kroniske smerter som falge af whiplash eller
regionale aktive myofasciale smerter (triggerpunkter).
Projektet bestar af tre delprojekter. Der inkluderes 70
patienter med whiplash (35 til aktiv behandling, 35 til
placebo behandling) og 70 kontrol personer med gmme
punkter i nakke-skulder regionen (35 til aktiv behand-
ling, 35 til placebobehandling). | delprojekt 1 bliver
personer med myofasciale triggerpunkter (myoser)
undersggt, og den fysiologiske natur af myofasciale
triggerpunkter, det vil sige smerteniveau, smerteud-
bredelse, elektrisk aktivitet i smertepunkterne og blod-
gennemstrgmningen i smertepunkter bliver vurderet,
fgr og efter punkterne behandles med 5 dages, 20 min.
perifer elektromagnetisk terapi. | det andet projekt,
som fysioterapeut Susanne Badsberg deltager i, bliver
patienterne (whiplash) og personerne (myaofasciale
triggerpunkter) ved lodtraekning delt i to grupper, der
modtager aktiv eller passiv (placebo) kortikal elek-
tromagnet terapi. Patienterne/personerne skal i en
periode pa 5 dage (20 min/dag) behandles med enten
aktivt system eller placebo. Tredje delprojekt tager
udgangspunkt i patientperspektivet og vil ved hjzlp af
interview undersgge whiplashpatienternes oplevelser
og erfaringer ved kortikal elektromagnetisk behandling.
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E Laes mere om projekterne pa arkadensfysioterapi.dk

for mit bachelorprojekt”, fortzeller Susanne Badsberg, der i gvrigt
havde Michael Harbo som underviser i el-terapi pa fysioterapeutud-
dannelsen. Hun haber, at projektet pa sigt kan fgre til nye behand-
lingsmetoder til kroniske patienter, der er hypersensitive.

"Nogle vil maske sp@rge, om det at saette strgm til hjernen
har noget med fysioterapi at ggre, men det mener jeg, det har.
Whiplashpatienter, patienter med smertefulde triggerpunkter og
myofasciale smerter fylder godt i klinikken, og hvis vi kan finde
ud af nye mader at hjelpe dem pa, vil det vaere utrolig vigtigt for
fysioterapeuter og ikke mindst for patienterne. Det er dem, det
handler om”, siger Susanne Badsberg. @
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Til alle, der traener zeldre

ANMELDELSE/ Op af stolen. Vibeke Pilmark og
Margit Vestergaard. ISBN 87 990321-2-0. 16 sider
heefte, 5 treeningskort, omslagsmappe.

Pris: 75 kr. + forsendelse. DAI, tlf.: 43 26 23 81
eller tina@dai-sport.dk

==y "Op af stolen”, som er udgivet af Dansk Arbej-

P AFSTOLEN

der Idreetsforbund (DAI) er et supplement til
"Stol pa idreet - idret pa en stol”, som udkom
i 2006. Materialet er udarbejdet til alle, der
trener 2ldre pa hold eller i hjemmet.

Materialet indeholder et 15 siders hafte og fem traeningskort og
har fokus pa at bedre de zldres balance, savel statisk som dyna-
misk. Som en vigtig del af dette traeningsomrade er der ogsa fokus
pa funktionen op fra gulv.

Haeftet beskriver pa meget padagogisk vis, hvilke funktioner der
ervigtige i de =ldres hverdag og giver en god baggrundsforstaelse
for udveelgelsen af gvelserne pa treningskortene. Herudover tager
haeftets forfattere fat pa og afliver med gode argumenter mange
af de eksisterende myter, der findes omkring zldre og traning,
f.eks at zldre ikke ma bgje nakken bagover. Til slut i heftet gives
ideer til organisering af treningen.

Tre af de fem traeningskort er med konkrete traeningsprogram-
mer og to med forslag til organisering af trening. Kortene er gode,
da de er nemme at have med i tasken, men de krzaver, at instruktg-

ren har sat sig grundigt ind i dem inden traningen, da de kan virke
uoverskuelige pga meget tekst.

De konkrete traeningskort med titlerne "Gang i bentgjet”,
"Balancefitness” og "Op at sta” har generelt rigtig mange gode
gvelsesforslag, som dakker bredt, og der er gode muligheder for
progression og regression i gvelserne. De enkelte programmer er
delt op i trin, og der er indlagt sma test, som kan hjzlpe instruk-
tgren med at vurdere, hvornar den zldre er klar til at ga videre til
naeste gvelsestrin.

De sidste to kort foreslar at bruge cirkeltraening eller "Fitness
stolen” som treningsmetode. Under cikeltraeningen gives gode
ideer til re- og progression af @velser, hvilket ggr metoden velegnet
til blandede malgrupper. "Fitness stolen”, som helt enkelt er en
almindelig stol med fire pasatte elastikker, er et godt traenings-
redskab, som er nemt at bruge i alle hjem og traeningslokaler.
@velsesforslagene er gode og relevante, og der gives en overskuelig
introduktion til brug af elastikkerne.

Altialt et flot materiale, jeg tror, vil falde i god jord hos alle, der
trener &ldre. Jeg mangler dog en prcisering af deltagerne. Til
trods for, at mange af gvelserne kan ggres lettere, stilles der store
krav til instruktegren om korrekt vurdering af risici og tidspunkt for
pro- 0g regression.

ANMELDT AF TABITA CHRISTENSEN, FYSIOTERAPEUT OG
BESTYRELSESMEDLEM | GERONTO-GERIATRISK FAGFORUM.

DELEGERETMODE | A-KASSEN

DSA - Danske Sundhedsorganisationers
Arbejdsleshedskasse indkalder til ordinaert
delegeretmade den 12. juni 2008 kI. 10.00
pa SAS Radisson Royal Hotel, Hammerichs-
gade 1, Kebenhavn V.

DSAs delegerede, som udger a-kassens
overste politiske ledelse, er indkaldt til det
arlige delegeretmagde med denne dags-
orden:

. Velkomst

. Valg af dirigent

. Valg af stemmetzellere

. Godkendelse af dagsorden

. Godkendelse af forretningsorden

. Afleeggelse af beretning

. Afleeggelse af regnskab

. Fastsaettelse af administrationsbidrag
for 2009

0O~NOOhAWND =

DANSKE SUNDHEDSORGANISATIONERS
ARBEJDSLOSHEDSKASSE

TELEFON 33 15 10 66
dsa@dsa-akasse.dk

9. Behandling af indkomne forslag
10. Valg af formand
11. Valg af naestformand
12. Valg af hovedbestyrelsesmedlemmer
og suppleanter
183. Valg af revisorer
14. Eventuelt

Tilhorere

Alle medlemmer af a-kassen har adgang
til at overvaere delegeretmgdet som
tilhgrer uden tale- og stemmeret. Du
kan tilmelde dig ved at sende en mail til
dsa@dsa-akasse.dk med oplysning om
navn og fedselsdato senest den 2. juni
2008.

Indsendelse af forslag
Alle medlemmer af a-kassen kan indsende
forslag til behandling under dagsordenens

punkt 9. Forslagene skal veere DSA

i haende senest den 13. maj 2008.
Forslagsstillere har taleret under be-
handlingen af det pagzeldende forslag.

Opstilling til valg

Alle medlemmer af a-kassen kan stille
op til valg som formand, naestformand
og hovedbestyrelsesmedlemmer.
Opstillingen skal ske skriftligt og vaere
DSA i heende senest den 4. juni 2008.

En beskrivelse af hovedbestyrelsens
arbejdsopgaver og om opstilling

til hovedbestyrelsen findes pa
www.dsa-akasse.dk.
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E-kommunikation?

Tjek prisen!

Nyt kliniksystem med indbygget

E-kommunikation for samme pris?

Du far desuden:

. 24 timers gratis support i indkgringsfasen

. Kort og sikker indkgringsfase

. Efterfelgende fri super support i alle dagtimer!

. Nem og fleksibel adgang til dit system — ogsa hjemmefral
. Automatisk central backup og opdatering

. Fremtidssikret internet-teknologi

Complimenta\X/ork er ogsa meget velegnet til:

. Sundhedscentre (mange terapiformer m/u sygesikring)
Ring pa
802083 20

for uforpligtende
pristjek og/eller
demonstration
over nettet!

. Samarbejdende klinikker/kaeder
. Varesalg/lager

. Mobil terapi

Er du én eller mange pa din klinik?

. Modul-tilpasset - til priser, der holder!

Complimenta A/S ¢« Toftebakken 9B * 3460 Birkergd ¢ Tel. 8020 8320 * Fax 7020 8325 + www.complimenta.com * Mail: info@complimenta.com
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Regionskontoret
ligger i Arhus, men
Tina Frank arbejder ofte
hjemme i huset i Silkeborg,
som hun deler med
mand og tre barn pa
hhv. 10, 7 og 3 dr.

FAKTA OM REGION MIDTJYLLAND

Fysioterapeuten er pd turné mellern
regionerne. Denne gang ervi ndet
til region Midtjylland og regions-
formand Tina Frank.

Region Midtjylland gdr fra Vester-
havet til Kattegat og har 1,2 millioner
indbyggere. 2187 af dem er fysiotera-
peuter. De 1872 fysio-terapeuter,
der arbejder i Midtjylland, er fordelt
som felger: 480 i kommunerne,

653 i regionen, 57 i staten, 667 i
praksissektoren og 15 i private
virksomheder.



AF: JOURNALIST ANNE GULDAGER
ag@fysio.dk
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g midtjylland fysio.dk

et var en ren og skeer tilfeeldighed, der placerede Tina Frank

i formandsstolen i Danske Fysioterapeuters region Midtjyl-

land. Foreningen havde inviteret til informationsmgde om
strukturreformen, og Tina Frank dukkede op i den tro, at mgdet
ville handle om hendes fremtidige anszttelsesforhold, nar arbejds-
pladsen ikke lengere var amtslig, men kom i regi af en stgrre region.

Det gjorde det bare ikke. M@det viste sig i stedet for at handle
om Danske Fysioterapeuters overgang til regionsstruktur, men
i stedet for at aergre sig over, at hun var kommet til det forkerte
made, spidsede Tina Frank grer; serligt da en af mgdedeltagerne
tog ordet for at fortalle, hvorfor hun var kandidat til regionsfor-
mandsposten. Og da Tina Frank senere pa aftenen sad i sit kekken
og talte med en veninde, der stillede hende spgrgsmalet, "hvad er
dit drgmmejob?”, l@d svaret "regionsformand”.

Kort tid senere inviterede foreningen til endnu et made, et
dialogm@de om samarbejdet mellem sektorerne, og Tina Frank
besluttede sig for at m@de op og maerke efter, om hun igen fik den
samme gejst. Gjorde hun det, ville hun stille op.

DANMARKS BEDSTE FAGFORENING
Har dremmejobbet sa levet op til forventningerne?

"Jeg havde i hvert fald slet ikke forestillet med, at det ville blive,
som det er blevet. Men det er stadig mit drgmmejob”, siger hun og
tilfgjer "det meste af tiden”.

Hvorndr er det det sd ikke?

"Nar jeg mgder arrogante mennesker”, svarer Tina Frank.
"Mennesker, som ikke gider lytte til, hvad andre har pa hjerte. Jeg
hader at komme til kort, og jeg har stadig ikke helt Izert at tackle
komplette afvisninger”.

At hun nok skal |zere det, er Tina Frank imidlertid ikke i tvivl om.
"Jeg kan lzre det, jeg setter mig for, og jeg ville gnske, at mange
flere havde den viden om sig selv - svaerere er det jo heller ikke at
vare regionsformand”, siger hun med en selvsikkerhed, der i sig
selv modsiger det faktum, at hun skulle kunne kamme til kort over
for stupid arrogance. En selvsikkerhed, der ogsa afspejles af hendes
beskrivelse af sin rolle i hovedbestyrelsen.

"| begyndelsen sa jeg mig selv som en lille brik i en meget stor og
velsmurt maskine. Men efterhanden er det gaet op for mig, at jeg
egentlig er en meget stor brik. Jeg vil noget mere med foreningen
end bare at fa det til at fungere ude i regionerne”, siger Tina Frank,
hvis ambitioner pa foreningens vegne ikke fejler noget: "Jeg vil
have, at vi laver Danmarks bedste fagforening”, erklaerer hun.

MEDLEMMERNE | FOKUS
Danmarks bedste fagforening er en forening, som sztter medlem-
merne i fokus i alt, hvad den ggr, forklarer hun.

"Den er lydhgr, og den vil i dialog med medlemmerne”. Men om
medlemmerne sa ogsa vil i dialog med foreningen er en anden snak,
erkender Tina Frank.

"Det er den keempe store udfordring i at veere en stor region,
hvor man jo ikke lige m@der halvdelen af medlemmerne pa arbejds-
pladsen eller i Brugsen, som man kunne tidligere i de gamle kredse.
Der er en meget stor udfordring i at holde foreningen narvarende
og sikre dialogen med medlemmerne. Man kan ikke forvente, at
de selv henvender sig, men nar man opsgger dem, sa har de jo en
holdning til, hvad de gerne vil".

Selv far hun ikke opsggt medlemmerne sa meget, som hun gerne
ville, men har en klar ambition om, at der skal skrues op for arbejds-
pladsbesggene i den nermeste fremtid.

"Opgaveportefeuillen er enorm i regionerne, sa vi er ngdt til at
prioritere, og i de seneste halve ar har jeg iszr prioriteret dialog
med beslutningstagerne. Jeg har tidligere haft et halvt ar, hvor
jeg prioriterede presseindsats og derefter medlemsbesgg og iszer
tog rundt pa sygehusene for at hare, hvad der brendte mest hos
medlemmerne dér”, fortaeller hun.

At prioritere er en evne, hun forfiner hele tiden. "Man skal kon-
stant vaere skarp pa, om det, man g@r, gavner medlemmerne, eller
om man bare er kommet ind i en politisk selvsvings-mgdemglle og
har sa travlt med at veere repraesenteret i diverse fora, at man ikke
har tid til at veere politisk og sette en dagsorden”, siger Tina Frank.
Hun har for nylig eksempelvis fravalgt at fortsaette sin deltagelse
DRO, et regionalt samarbejde med de andre organisationer, der har
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regionalt ansatte medlemmer, da hun naede frem til, at det kunne
kgre fint uden hende.

En anden form for prioritering er ansattelsen af en studenter-
medhjzaelp, der kan aflaste regionsformanden i alle de opgaver, der
ikke ngdvendigvis kraever en politiker. Ikke kun de rent administra-
tive opgaver, som bestilling af kontorartikler og m@delokaler, men
ogsa det, Tina Frank kalder semi-politiske opgaver. Ebbe Vester-
gaard Jgrgensen, som han hedder, |eser statskundskab og har der-
for ogsa forudsztningerne for at kunne skrive udkast til hgrings-
svar og laserbreve, og Tina Frank benytter sig i det hele taget af,
at hans teoretiske ballast er anderledes end hendes egen.

"Jeg spurgte ham for eksempel, om han kendte noget teori om
medlemsengagement, og hvad man overhovedet skal med det -
om det ikke er nok bare at sgrge for, at medlemmerne er tilfredse.
Han vidste noget om social kapital og noget om forskellige strgm-
ninger, og hvornar de skal krydses”, siger Tina Frank, der pa den
baggrund bad ham lave et notat til regionsbestyrelsen, som sa
behandlede emnet pa et efterfglgende made. En af konklusionerne
var, at engagerede medlemmer er en forudsatning for at have et
rekrutteringsgrundlag, nar der er valg til regionsbestyrelsen - eller

til regionsformandsposten.
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Hun begrzeder dog ikke, at engagementet ikke var st@rre op til det
seneste regionsformandsvalg, og at hun er gaet ind i sin anden
formandsperiode uden modkandidater og uden en valgkamp, som
den hun var ude i, da hun i 2005 var én ud af tre..

"Nej, det ville da have vaeret brandzrgerligt at skulle bruge tid pa
en valgkamp”, kommer det prompte, men med en lidt mere ydmyg
tilfgjelse om, at hun betragter det som et stort privilegium at fa lov

at sidde i to perioder.

DET ER DEJLIGT AT KUNNE SPARKE D@RE IND

Privilegiet bestar af flere ting. For eksempel tilfredsstillelsen

ved at hare en Arhus-borgmester sig, at kommunen har droppet

at hjemtage forskellige institutioner pa bgrneomradet, fordi de
hgringssvar, der advarede mod en spredning af kompetencerne,
har gjort indtryk. Eller tilfredsstillelsen ved at have veeret med til at
forhandle et honorar for rygudredning hjem til de praktiserende.
Eller ved at have medvirket til at skabe en ny stilling. "Det er dejligt
at kunne sparke nogle dgre ind sammen med medlemmerne og
veere med til at gare en forskel. Jeg er altid glad for sejrene, og de
taeller lige hgjt alle sammen, men den stgrste tilfredsstillelse er,
nar jeg lerer noget selv. Nar jeg finder ud af at tackle noget pa en
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anden made, og nar jeg mgder en konflikt bedre end sidst. Det giver
en personlig ro, nar jeg kan fornemme, at jeg far udvidet mit register,
fordi det er sa vigtigt. Alt hvad jeg har med at ggre, er jo relationer.
Bade nar jeg laver et nyhedsbrev eller snakker med politikere eller er
i til mgde i hovedbestyrelsen. Det handler om relationer hele vejen
rundt, og der skal jeg simpelthen bare altid blive bedre”.
Og det med at Izere betyder meget. "Jeg kan godt rgre mig

over, at jeg tog en relativ kort uddannelse, men samtidig har det

at ga pa fysioterapeutuddannelsen givet mig sa meget personligt.
Hvis jeg havde Izest jura for eksempel, var jeg jo blevet et helt andet
menneske. Fysioterapi er meningsfuldt, fordi det handler bade om

dig selv og de mennesker, du star overfor. Det ville jeg ikke have

veeret foruden”.

ENSOMHEDEN ER ET VILKAR

Men er der ikke ogsa en bagside af medaljen, eller er det at veere
regionsformand en evig selvudviklende dans pa roser?

Jo, vel er der da en bagside, erkender Tina Frank. Den bestar ikke
sa meget i en arbejdsdag pa 45-50 timer, for den kan der kom-
penseres for med nogle lzengere ferier. Men derimod er der ingen
kompensation for ensomheden i jobbet, som man med Tina Franks

ord "kan blive helt socialt handicappet af”.

Ensomheden handler ikke kun om ikke at have kolleger omkring
sig, men ogsa om at fgle sig lidt indespaerret i formandsrollen,
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"Det tager lang tid at erkende, at ensomheden er et vilkar, og pa
et tidspunkt oplevede jeg den naesten som en sorg. Men de andre

forklarer hun. Hvis man mgder en flabet ekspedient, kan man ikke
give et flabet svar tilbage, for tenk nu hvis den naeste i kgen er et
medlem, der helst ikke skal have et darligt indtryk af sin regions-
formand. Af samme grund var hun en uge om at komme sig, da
en koncert, kort tid efter, hun blev valgt til posten, endte med en
efterfglgende bytur og en tur pa karaokee-bar, hvor der blev givet
lidt for meget slip i forhold til den standard, hun satter for sig
selv. Lidt har hun dog rykket sig, sa hun nu er ligeglad med at vaere
"enormt margengrim”, nar hun afleverer bgrn i bgrnehaven, selvom
der er fysioterapeuter blandt de andre foraldre. Det var hun ikke i
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sider opvejer det. Jeg er blevet mere tolerant og mere oprigtig, fordi
det er nogle af de ting, man skal bruge i den her funktion”.

hun. Og griner. ©

6.30: Jeppe bliver 3 3r, f|3 bol

(F'Jgigl?rdher Med lidt !unkengs,amv'i?:ﬁi%igdaver
: e have t'aget en fridag) tager jeg ind

Ear;olrlltore‘g t;llstrejkemzde med Sundheds-

- ;'EV‘ebt Far tJans.en at arrangere Sadeop-

megsmefnoggbog smlde nyheder pa hjem-

klarer ba”de dtéeb2;(";;1?5”termedarbejdef,

. ing o
S\;enrdv;rjsl‘foer om h@ringssvargtilgAwE,seog
mmuner, sa han er uld

StuTjégreernLéd pa fys-skolen tj| ngde mvgfjrgé

2SR e‘pal grste semester. Introdu-

=rerdem til hiemmesiden 0g aktuelle po-

Ertraet ovenp; i
pa de sidste dage «: =
selsdagsgasterne bliver smidtgu;jslfl fzﬂg

Stillet over for spgrgsmalet, hvor Izenge hun vil blive siddende pa
sin post, hvis hun selv far lov at bestemme, kunne man let fa en
forventning om, at Tina Frank vil svare noget i retning af "sa lange,

jeg kan blive ved med at udvikle mig".
Det g@r hun bare ikke. "Indtil formandsposten bliver ledig”, siger

Lees pa neeste side, hvad tre menige medlemmer af regionsbestyrel-
sen mener om bestyrelsesarbejdet.
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Kirsten Mgller Hansen,
Arhus Kommune

Har tidligere siddet i kredsbestyrelsen i
Arhus amtskreds flere dr og kom med i
regionsbestyrelsen i 2008.

Om sin begrundelse for at stille op:
Der manglede desveerre kandidater til
bestyrelsen denne gang - men sam-
tidig ved jeg fra tidligere, at man far
en masse viden om de andre grene
inden for fysioterapien ved at sidde i
regionsbestyrelsen. Forhabentlig kan
jeg ogsa selv vaere med til at prege
udviklingen. Sa alt i alt synes jeg det
er meget spazndende at vaere med

i regionsbestyrelsen. Der er et godt
arbejdsklima i bestyrelsen, hvilket
betyder at det ogsa er hyggeligt at
veere til bestyrelsesmgder. Og fagligt
er det godt at fa input fra de forskel-
lige sektorer. | den tid jeg ikke var
med i bestyrelsen mzrkede jeg, at
jeg ikke vidste sa meget om, hvad der
foregik i de andre sektorer og fulgte
heller ikke sa godt med i, hvad der
skete i hovedbestyrelsen.

Om forskellen fra kreds til region:
Nu har jeg sa meget kort erfaring, i
regionsbestyrelsen - men umiddel-
bart teenker jeg, at det, at vi haren
fuldtidsformand, ggr det nemmere at
vere med i bestyrelsesarbejdet, da
formanden tager det meste af
slebet. Vi andre bestyrelsesmedlem-
mer kan komme med forslag uden
ngdvendigvis at overveje, om vi nu
ogsa har tid til at fglge op pa det.
Ogsa godt at bestyrelsesmg@derne
ikke kun er aftenmader, men er len-
gere. Det giver bedre tid til diskus-
sionerne.

Den vigtigste udfordring:

Sette fysioterapi pa dagsordenen

i politiske sammenhange, dvs.
synlighed over for politikere/vigtige
embedsmand. Og synlighed over for
medlemmerne!

Carsten Jensen,
Hammel Neurocenter

Kom med i kredsbestyrelsen i Arhus
amtskreds for seks dr siden og fort-
satte i regionsbestyrelsen.

Om sin begrundelse for at stille op:
Nysgerrighed bragte mig til en
generalforsamling. Hvor der sa var
vakant plads til bestyrelsen, hvorpa
jeg tankte, tjoh, det kunne da vaere
en spendende made at se, hvad der
egentlig foregar i den der forening.
Efter at vaere kommet lidt snublende
ind i fagpolitik og jo ogsa ret hurtigt
snuble ind i vores hovedbestyrelse
kan jeg se tilbage pa at have faet
enormt meget ud af deltagelse i det
politiske arbejde i Danske Fysiotera-
peuter. Jeg har faet en masse viden
og indsigt, jeg har haft mulighed for
at lzere at debattere, analysere, gen-
nemskue og forsta osv.

Om forskellen fra kreds til region:
Bestemt markant forandring. Vi

er blevet markant mere palitisk
agerende. Ikke mindst i kraft af en
fuldtidsarbejdende palitisk formand.
Det samme har ogsa fert til, at det er
blevet endnu mere tilfredsstillende
at vaere del af regionsbestyrelsen at
maerke, at vi ggr en forskel.

De vigtigste udfordringer det
seneste ar:

Sundhedsaftaler. Fysioterapeutisk
tilbud til bgrn. Praksissektorens rolle
efter kommunalreformen. Og sa har
vi jo med smil fulgt ledigheden grad-
vist forsvinde som dug for sol!

Den vigtigste udfordring det
kommende ar:

Fortsat at gge fysioterapis rolle og
betydning i det danske sundheds-
system.

Majid Fadavi,
BST Jylland

Har siddet i regionsbestyrelsen i lidt
over et dr.

Om sin begrundelse for at stille op:
Jeg kommer fra BST og syntes, at det
ville veere meget relevant at veere
repraesenteret i regionsbestyrelsen.
Det har veret meget spendende og
interessant at sidde i bestyrelsen og
folge med i de store fagpolitiske arm-
bevagelser. Jeg sidder sammen med
nogle meget engagerede bestyrel-
sesmedlemmer og jeg beundrer deres
flotte indsats. Hvis jeg skal naevne
noget negativt er det, at de emner,

vi beskzftiger os med ikke altid har
direkte relevans til mit fagomrade,
som primeert er arbejdsmiljg. Dog har
for eksempel kommunalreformen
haft indirekte relevans, fordi fysiote-
rapeuterne i denne sammenhang var
underlagt et stort forandringspres.

De vigtigste udfordringer det
seneste ar:

Cenoptraeningsplaner, opgaveglid-
ning i kommunerne, administrations-
arbejde ifm. genoptrzningsplaner
etc.

Den vigtigste udfordring det
kommende ar:

Jeg tror, at ovennavnte emner bliver
ved med at vere de vigtigste temaer
i de kommende ar. Men ogsa mere
synligggrelse af fysioterapeutiske
ydelser i naste alle regier, for eksem-
pel genoptraening, sundhedsfremme-
tiltag (keempe stort potentiale!).
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Det var en rigtig beslutning,
da Danske Fysioterapeuter
besluttede at ga fra

17 kredse til 5 regioner og
vaelge fuldtidshonorerede
regionsformaend. Det har
skabt en handlekraftig og
steerk organisation,
konkluderer en ekstern
evaluering. Rapporten
anbefaler bl.a., at regioner-
nes rolle styrkes, at der bliver
en klarere arbejdsfordeling
mellem det landspolitiske
og regionale led, og at naest-
formandsposten afskaffes

NR. 08

MA] 2008

Pa rette ve

arepraesentantskabsmgdet i

november 2006 blev det besluttet,

at den politiske struktur i Danske
Fysioterapeuter skulle evalueres. Derfor
blev Muusmann Research & Consulting
sidste efterar bedt om at kigge pa, hvardan
formand, hovedbestyrelse, regioner og
sekretariat spiller sammen, efter at den
politiske struktur blev ndret for godt tre
ar siden.

Dengang blev det blandt andet besluttet
at nedlaegge foreningens 17 kredse og er-
statte dem med fem regioner og at lade de
fem regionsformaend vaere fuldtidshonore-
rede for at styrke foreningens sundheds-
politiske ageren. To ar tidligere havde
representantskabet besluttet, at Danske
Fysioterapeuter skulle have en naest-
formand pa fuld tid. Derfor valgte hoved-
bestyrelsen ogsa at lade formands- som
naestformandsposten indga i evalueringen.

SEKS PEJLEMARKER

Muusmann har i sin evaluering taget ud-

gangspunkt i de seks pejlemarker, som Ia

til grund for den ny struktur. Nemlig at den

politiske struktur skulle give/sikre Danske

Fysioterapeuter:

+ Politisk handlekraft

* Hgjt serviceniveau

+ Hgj kompetence og professionalitet

* Medlemsengagement og
medlemsaktivitet

* Tilgengelighed

 Effektivitet, rationalitet og fleksibilitet

Baggrund for evalueringen er en raekke
kvalitative interviews med formand, regi-
onsformaend, medlemmer af hovedbesty-
relsen, regionsbestyrelserne, medarbejdere
i sekretariatet samt en rakke tillidsreprae-
sentanter, praktiserendes kontaktperso-
ner, medlemmer af fagfora, faggrupper,
fraktioner og andre centrale akterer taet

pa Danske Fysioterapeuter. | evalueringen
har endvidere indgaet de seneste med-
lemsunders@gelser fra efteraret 2007 samt
forskellige interne notater m.v.

| rapporten konkluderer Muusmann, at
det var en rigtig beslutning at &ndre den
politiske struktur. Det har skabt en hand-
lekraftig og steerk organisation. En stor
fordel er, at den politiske struktur legger
sig op ad den danske forvaltningsstruktur
med fem regioner.

En anden fordel er, at strukturen har
"styrket de tvaerfaglige problemstillinger,
perspektiver og indsatser pa det regionale
plan,” som det hedder i rapporten. Forenin-
gen er kommet tettere pa det kommunale
og regionale politiske niveau, og Danske
Fysioterapeuter formar at braende igennem
pa den sundhedspolitiske scene i Danmark,
konkluderes det.

"Regionsformandene er i sagens natur
kommet fysisk lengere vaek set i forhold til
den tidligere struktur, men de har til gen-
gzeld faet langt mere tid til at komme rundt
i regionen, og det vurderes generelt, at de
har formaet at bevare forbindelsen til det
helt lokale niveau.” skriver Muusmann.



H@STER STOR
ANERKENDELSE
Men der er fortsat plads til forbed-
ring, papeges det i rapporten. Der er
behov for at styrke de fem regions-
formaend i deres arbejde. Savel ved
at sikre dem mere administrativ
bistand fra sekretariatet som ved
at ggre den politiske profil for re-
gionsformaandene mere tydelig.

Muusmann peger pa, at for-
mandskabet hgster stor anerken-
delse for deres made at varetage
foreningens politiske interesser
i landspolitiske sammenhange,
herunder synligheden over for
medlemmerne. "Men under-
spgelsen viser ogsa, at denne
anerkendelse primaert er
henvendt til at veere en an-
erkendelse af den rolle, som
formanden varetager,” som
der starirapporten.

Her peges der pa, at det
til dels skyldes en uklar
ansvarsfordeling mellem
formand og naestformand.
| rapporten fremfares
det, at det ud fraen ©
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at de blot er taget fra to forskellige vinkler,
men faktum er, at der er tale om to forskellige

\
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mand. Mens det andet er det representant-
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organisationsteoretisk opfattelse kan vaere
vanskeligt at skabe en sadan klar ansvars-
fordeling i den struktur, som Danske Fysio-
terapeuter har valgt. Tendensen i organisa-
tioner er, at man gar mod fladere hierarkier
og bort fra at have mellemled. Det skaber
tydelighed i ledelsen og klare signaler om,
hvar beslutningen treffes.

| den forbindelse fremhaver Muusmann, at
usikkerheden endvidere kan haznge sam-
men med, at den aktuelle politiske struktur
med de fem regioner og indfarelsen af
naestformandsposten er resultater af to
forskellige beslutningsprocesser.

| rapporten konkluderes det, at nastfor-
mandsrollen som politisk stedfortrader for
formanden ikke er indfriet. "Medlemmer,
tillidsrepraesentanter og regionsbestyrelser
betragter formanden som den legitime
repraesentant for foreningens holdninger
i forhold til de umiddelbare konkrete pro-
blemstillinger, som rejses, og nar hold-
ningerne skal formidles ved regionale ar-
rangementer og lignende. Naestformanden
derimod, betragtes primert som formidle-
ren af det, der er besluttet politisk.”

Muusmann kommer med en raekke an-
befalinger til, hvardan den nuvarende poli-
tiske struktur kan styrkes. Anbefalingerne
er blandt andet, at det bar gares tydeligere,
hvilke opgaver regionsformaendene skal
beskaeftige sig med, og det anbefales, at de
tildeles landspolitiske tvaergaende temaer
over for hovedbestyrelsen. Det vil binde
det lands- og regionalpolitiske niveau bedre
sammen.

| forlengelse heraf foreslas det, at
nastformandsposten afskaffes, og at man
i hgjere grad anvender synergien mellem til-
lidsrepraesentantsystemet og den regionale
struktur. Der bgr skabes en alliance mellem
disse to parter og etableres netveerk, der
kan styrke og udnytte deres respektive
kompetencer og indflydelse, hedder det i
rapporten.

Sa bgr Danske Fysioterapeuter i hgjere
grad bruge de "tre ben” i den politiske
struktur, nemlig regionsformandene, til-
lidsrepraesentanterne og praksissektoren. @
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DET FORSTE SPADESTIK

Reprasentantskabet kommer til at diskutere Danske Fysioterapeuters politiske
struktur til november.

Hovedbestyrelsen tog hul pa debatten pa sit seneste mgde, hvor den eksterne
evaluering af strukturen, udarbejdet af Muusmann Research & Consulting, var
pa dagsordenen.

Ved indledningen af mgdet slog formand Johnny Kuhr fast, at der skal tages
en grundig diskussion af den politiske struktur. "Det er ikke tanken, at vi denne
gang skal tage endelig stilling til, om der er behov for at lave om pa strukturen.
Opgaven er at tage det fgrste spadestik,” sagde formanden. Han henviste til,
at punktet vil komme pa dagsordenen til hovedbestyrelsens mgde igen i maj,
og eventuelt ogsaijuni."Til den tid skal vi tage stilling til, om der skal foretages
justeringer af strukturen.”

En runde blandt hovedbestyrelsesmedlemmerne om rapportens opbygning
og indhold gav bade ros og kritik. "En god rapport, som jeg langt hen ad vejen
erenig i,” sagde regionformand Lise Hansen. "Et godt stykke arbejde”, kaldte
regionsformand Tine Nielsen evalueringen. Men der blev ogsa peget pa problem-
stillinger, som rapporten ikke har inddraget. Eksempelvis de forskellige arbejds-
betingelser i hovedbestyrelsen for de medlemmer, som har fuldtidsarbejde og
kgbes fri til mgderne, og regionsformandene, der er fuldtidshonorerede.

Der blev endvidere peget pa, at repraesentantskabets rolle i den nye struktur
og de nye udvalg ikke er behandlet i rapporten. Johnny Kuhr henviste til, at re-
praesentantskabet kun har vaeret samlet én gang, siden strukturen blev lavet om.

Regionsformand Brian Errebo-Jensen problematiserede, at det i stort omfang
er Tordenskjolds soldater, der er blevet interviewet til rapporten, "selv om det
maske ikke kan veere sa meget anderledes i sadan en evaluering”.

Men nastformand Birgitte Kure efterlyste mere gennemsigtighed i form at
citater eller kildehenvisninger, der underbygger analysen og de anbefalinger, som
man kan lzse i rapporten. Johnny Kuhr henviste til, at der er en vis grad af fal-
somhed i rapporten, og at citaterne maske kunne adresseres til bestemte perso-
ner, selv om de var uden kildeangivelse. Derfor var citaterne ikke taget med.

Efterfglgende blev det debatteret, om de seks pejlemarker, som er grundla-
get for den politiske struktur stadig er de rigtige til at understgtte den vision og
de politiske mal, som foreningen har.

Regionsformand Tina Franks vurdering var, at der er god overensstemmelse
mellem de to dele, men at hovedbestyrelsen godt matte blive bedre til at prio-
ritere. "Vier meget optaget af at Igse alverdens problemer. Vi kunne godt blive
bedre til at vaelge, hvad der er det vigtigste for 0s.”

Regonsformand Tine Nielsen mente, at det kunne vare relevant at kigge pa,
om spgrgsmalet om lgnpolitik, der tidligere |a i kredsene, maske var underprio-
riteret i den nye struktur. Mens Brian Errebo-Jensen pegede p3, at den nye struk-
tur stiller store krav til regionsformandene, og at der er behov for at kigge pa,
om de far tilstraekkelig administrativ bistand.

Efter endnu en runde, hvor hvert enkelt hovedbestyrelsesmedlem kort re-
degjorde for, hvad der efter deres mening var de vigtigste pejlemarker for den
politiske struktur, blev det besluttet at arbejde videre med punktet pa neste
hovedbestyrelsesmgde.

g Las debatten om evaluering af den politiske struktur fra repraesentant-
skabsmgdet i 2006 http://www.fysio.dk/sw73599.asp




Formandens eksterne honorarer
bar tilfalde foreningen

Formandens eksterne bestyrelseshonorar ber tilfalde for-
eningen. Det har hovedbestyrelsen besluttet at indstille til
representantskabet, der mgdes til november. Hvis forslaget
bliver vedtaget, bliver Johnny Kuhrs eksterne honorar, der
belgber sig til omkring 100.000 kroner, overfart til Danske
Fysioterapeuters pengekasse. Til gengzld bliver det honorar,
som formanden modtager fra Danske Fysioterapeuter, forhg-
jet med et tilsvarende belgb. Baggrunden for forslaget er et
gnske om at skabe fuld gennemsigtighed om honorering af
politisk valgte, herunder at fglge princippet om, at forman-
den udelukkende honoreres af Danske Fysioterapeuter.

HB godkendte overenskomst
pa statens omrade

Danske Fysioterapeuters hovedbestyrelse har godkendt
resultatet af overenskomstforhandlingerne pa statens om-
rade. Pa sit seneste mgde sagde hovedbestyrelsen ja til det
generelle CFU forlig samt aftalerne pa de fire overenskomst-
omrader, hvar Danske Fysioterapeuter har medlemmer. Det
er lzrerne ved professionshgjskolerne, lederne pa undervis-
ningsomradet, lzrerne ved social- og sundhedsskolerne, og
arbejdstilsynet og andre stillinger der krever uddannelse
som fysioterapeut. Forliget giver en samlet ramme pa 12,8
procent plus midler fra trepartsforhandlingerne til kompeten-
ceudvikling, fastholdelse af seniormedarbejdere og udvikling
af attraktive arbejdspladser. Forliget indeholder endvidere
forbedrede barselsregler og frihed ved barns 2. sygedag.

Johnny Kuhr erkender, at det kan virke markeligt, at 12,8
procent er godt nok pa statens omrade, nar medlemmerne i
kommuner og regioner er gaet i strejke fordi Danske Fysiote-
rapeuter ikke finder 12,8 procent acceptabelt pa disse omra-
der. "Vi har grundigt overvejet om rammen pa 12,8 procent
er tilstraekkelig, nar vi siger noget andet pa det regionale og
kommunale omrade. Selvfalgelig gnsker vi til enhver tid den
bedste Ignudvikling for alle vores medlemmer. Jeg mener
bare ikke, man kan sammenligne det statslige arbejdsmarked
med det kommunale og regionale. Det er historisk set et helt
andet overenskomstsystem. Og det er nogle andre stillings-
typer og arbejdsomrader, som vores medlemmer er ansat i,
der ikke kan sammenlignes med de forhold, en fysioterapeut
pa et sygehus eller i en kommune er ansat under.”

Johnny Kuhr vurderer, at aftalen i Igbet af overenskomstpe-
rioden vil give historisk gode Ign- og kompetenceudviklings-
muligheder for fysioterapeuter ansat i staten.
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M@DER & KURSER

REGION SJALLAND

Mgade for regionens til-

lidsrepraesentanter

Tid: Tirsdag den 20. maj

kl.9-14.

Sted: Regionskontoret i

Slagelse, Valbyvej 65.

Dagsorden: forelgbige

emner til dagsordenen.

* Snak om konflikten.

« Nyt fra TR- radet.

« Evaluering af maderne.

* Procedure for regions
TR- magderne.

« Brainstorm pa emner til
kommende mader.

« Emner fra jer.

Forslag til emner mailes til

Ih@fysio.dk senest 9. maj,

hvorefter endelig dagsor-

den mailes til TR.

Afbud/ tilmelding: Af hen-

syn til forplejning senest 13.

maj pa Ih@fysio.dk.

REGION MIDTJYLLAND

Stormgde for ergo- og
fysioterapeuter

inden for fysisk og psykisk
handicappede i Dstjylland,
geografisk set i det tidligere
Arhus Amt

Tid: Fredag den 23. maj kl.
9-12.

Sted: Sglund, Dyrehaven
10, Skanderborg i Kursus-
bygningen, blat lokale.
Emne: Forflytningsbeskri-
velser. Hvorfor og hvordan ?

Oplaegsholder: Ergonomisk
konsulent, Anne Neer-
gaard, Driftsomradet for
Voksen Handicap, Arhus
Kommune, tIf. 5157 64889.
Program:

09.00 - 09.15 Morgenkaffe
+ kort praesentations runde
09.15 - 11.30 Oplaeg og
erfaringsudveksling om
forflytningsbeskrivelser.
Medbring egne skematyper
enten pa USB-stk eller som
overhead.

11.30 - 12.00 Kort nyt fra
arbejdsstederne, som gerne
medbringes skriftligt til
referenten eller

tilsendes pr. e-mail.
Tilmelding: Senest onsdag
den 21. maj til Sglunds
terapeuter pa tif.: 8793
1256 eller e-mail: lisbeth.
klarlund@skanderborg.dk

REGION SYDDANMARK

Optraenig af senevav
Seniorforsker, fysioterapeut
doc med Henning Langberg
kommer til Region Syd-
danmark

Tid: Mandag den 19. maj kl.
19 - 22.

Sted: Kolding Bibliotek,
Slots@vej 4, Kolding.
Tilmelding: Senest fredag
den 9. maj pa Region Syd-
danmarks hjemmeside.
Husk oplys om navn,
arbejdssted og telf. nr.

eller e-mail adresse. Laes
mere pa Regionens hjem-
meside.

FAGGRUPPER/FAGFORA

"DFFA

Kursus i klinisk smerte-

handtering

Formal: Kurset har til

formal at give kursisten

en grundlzeggende og
opdateret viden om
smerter, samt kliniske
redskaber til handtering
af smertepatienter.

Indhold:

» Smerteteori, smerte-
typer og smerteanalyse

+ Kognitive faktorer
(e.g. fear-avoidance,
kinesiofobi, self-effi-
cacy, graded exposure,
graded activity)

* Relationer mellem
smerte, funktion og
kognitive faktorer

* Smerte og trening

« Kliniske evaluerings- og
maleredskaber

« Teoretiske oplaeg, prak
tiske pvelser og
litteraturopgaver

Tid: Farste del: 17.-18. maj

og anden del 13. -14. Juni.

Sted: Regionshospitalet

Horsens, Terapien.

Pris: 4800,-kr.
Underviser: Bjarne Rittig-
Rasmussen, MMedSci,
Ph.d. - stud. og specialist
fysioterapeut.

Tilmelding: www.fysioaku.
dk (se: kursuskalender/
specialkurser).

ANDRE M@DER

Vil du vide mere om pensi-
onsordningen?

PKA-kursus for tillidsreprze-
sentanter

Kurset er for tillidsreprae-
sentanter og -suppleanter,
ansatte i de faglige organi-
sationer og andre, som har
brug for at kunne vejlede
kolleger og medlemmer om
den pensionsordning, de
hari PKA.

Vi tilbyder en gennemgang,
som giver forstaelse for,
hvarfor vi har en pensions-
ordning, og et overblik over
hvordan pensionsordningen
er sat sammen.
Pensionskassen har ydelser,
som kan komme til udbeta-
ling bade ved alder, sygdom
og dgd, og det er derfor
vigtigt at vide, i hvilke
situationer, man ber tenke
pa sin pensionsordning.
PKA betaler kursus- og
rejseudgifter. Kurset
betragtes som led i de
faglige organisationers
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egen uddannelse af tillids-
repraesentanter. Delta-
gerne kan derfor forvente
at fa tjenestefrihed efter
geldende regler. Pensi-
onskassen refunderer tabt
arbejdsfortjeneste efter
aftale mellem PKA og den
faglige organisation.
Kurset varer1dag, og i
2008 tilbyder vi 6 kurser
rundt omkring i landet.
Hvis du vil vide, hvornar
der holdes et kursus i
nzrheden af dig, kan du
laese mere pa www.pka.dk
under 'Pensionskasserne’ og
‘Mader og kurser’. Her kan
du ogsa udskrive pjece og
tilmeldingsblanket.

SEMINAR/
KONFERENCER

Seminar om forskning og
udvikling i Nastved

Kom og hgr om centrale
emner og aktuelle emner
indenfor fysioterapi og
ergoterapi og blivinspireret
til egne projekter og til at
udvikle egen praksis. Fysio-
terapeut og Ergoterapeut-
uddannelsen i Nastved,
University College Sjzlland
(tidligere CVU Syd) afholder
seminar, hvor de nyudklaek-
kede bacheloreri fysiotera-
pi og ergoterapi praesente-
rer deres bachelorprojekter
ved platformpraesentatio-

nerog postere. Se detaljeret
program pa www.cvusyd.dk
Arrangementet er gratis.
Tilmelding er ikke ngdven-
dig.

Tid: Torsdag den 26. juni

kl. 9 -15.

Sted: Parkvej 190,

4700 Neestved.
Kontaktperson: Marianne
Lindahl, tIf.: 5575 5247
marianne.lindahl@cvusyd.dk

Det tilgengelige
arbejdsmarked

- et forhindringsleb?
Tid: Mandag den 26.

maj kl. 13 - 16.

Sted: Eigtveds Pakhus,
Asiatisk Plads 2 G, Kbh.K.
Tilmelding: Senest 15. maj
og yderligere information
www.hsknet.dk

Den motiverende
samtale

Formal og indhold:

Mange kender situationen hvor forsgget pa at motivere til en livs-
stilsendring skaber modstand allerede i den fgrste samtale med
patienten. Patienten bakker ud, argumenterer for, at adfaerden
ikke er sa skadelig som sa, virker irriteret eller giver pa anden made
udtryk for manglende interesse for det fysioterapeuten siger.
Formalet med dette kursus er dels at give et indblik i, hvad det er
for nogle mekanismer, der kan taenkes at ggre sig geldende og dels
at trene konkret i at arbejde med problematikken i praksis. Temaer
bl.a.: Parathed til forandring - Ambivalens og modstand - Moti-
verende metoder - Dilemmaer som redskab - Empati, sympati og
antipati - Radgiverens personlighed - Selfefficacy.

Las mere pa www.fysio.dk/kurser

Praktiske oplysninger:

Tid: 16. - 17. september + 20. oktober 2008

(obs ny dato for opfelgningsdag)

Sted: Kerteminde Vandrerhjem

Pris: Kr. 5.200,- deekker overnatning i dobbeltvarelseog forplejning
Malgruppe: 21 fysioterapeuter

Tilmelding: Senest 23. juni 2008 pa www.fysio.dk/kurser
Underviser: Torsten Sonne, psykolog, Psykologhuset
Vesterport, Kgbenhavn

Planlagning: Susan Kranker, faglig konsulent,

Danske Fysioterapeuter, sk@fysio.dk

Temadag: Patienter
med kroniske sygdomme

Formal:

Formalet med temadagen er bl.a. at seette fokus pa de rammer
og muligheder der er for at arbejde med patienter med kroniske
sygdomme samt at se pa, hvordan fysioterapeuter bedst muligt
arbejder med disse patienter.

Las mere pa www.fysio.dk/kurser

Malgruppe:

Fysioterapeuter i praksissektoren, pa sundhedscentre og pa
sygehuse, hvor der arbejdes med patienter / borgere med kroniske
sygdomme.

Praktiske oplysninger:

Tid: 24 september 2008 (NY DATO)

Sted: Skejby Sygehus

Pris: Kr. 1.550,- inkl. forplejning. Eksternat

Deltagerantal: 100 - 150 fysioterapeuter

Planlzgning: Inger Qvist, praktiserende fysioterapeut i Arhus
og praksiskonsulent i region Midtjylland, Hanne Morthorst,
fysioterapeut, @sterbro Sundhedscenter, Pouline Gringer, leder af
treningsomradet, Center for Sundhed, Greve Kommune samt
Susan Kranker, faglig konsulent, Danske Fysioterapeuter,
sk@fysio.dk
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STOTT PILATES® Uddannelse

Originalt koncept baseret pa anatomiske og
biomekaniske principper.

Hos os far du international certifikation i
Mat, Reformer, Cadillac, Chair & Barrels.

MASTER | romen ot
SUNDHEDSIT %% ' Kurser i Kebenhavn:

Intensive Mat Plus start den 5. juni

IT Universitetet udbyder en mastergrad .
i sundhedsIT. Deltidsuddannelsen er ] Kurser i Arhus:

skabt i taet samarbejde med sundheds- Intensive Mat Plus start den 30. maj

e g tae gl nenvend iy Intensive Reformer start den.7.aug
til dig, der som sygeplejerske, laege,

jordemoder, fysio-/ergoterapeut eller

bioanalytiker, har IT teet inde pa krop- - Professionel tilgang, baseret pa kvalitet og troveerdighed.
pen i hverdagen. Studiet udstyrer dig . ®
med analytiske redskaber, der ger dig Natu ral Ba |a nce PI |ates

i stand til at fungere som forandrings- Uddannelsessteder:

agent pa din arbejdsplads. Fokus ligger Natural Balance Arhus:Thunejgade 19, baghuset 1.sal

pa samspillet mellem teknologi og Kgbenhavn: Skolen for Moderne Dans
organisation. Philip de Langes Alle 3 - 1435 Kbh.K

Lees mere og find ansegningsskema pa IT-Universitetet For mere info.ring til Arhus, tif: 8635 2403
www.itu.dk/sundhedsit i Kabenhavn Pl I.ATE S

IT-Universitetet er Danmarks yngste universitet. Vi helliger os 100% den digitale verden Danmarks eneste Stott Pilates tramngSStUdle under license

~ fra kommunikation og gaming, over business til design af software. www.naturalbalancepilates.dk - info@naturalbalancepilates.dk
IT-Universitetet - Rued Langgaards Vej 7 - DK-2300 Kgbenhavn S - www.itu.dk

KLINISK VIDENSKAB OG TEKNOLOGI

Ny uddannelse pa Aalborg Universitet for fysioterapeuter

Vil du arbejde med innovation og udvikling i sundhedssektoren?

Sé er en kandidatuddannelse i Klinisk Videnskab og Teknologi maske det rigtige for dig. Uddannelsen
er forskningsbaseret og giver dig mulighed for at udvikle nye metoder til forebyggelse, behandling og
rehabilitering af borgere og patienter.

Med en kandidatuddannelse i Klinisk Videnskab og Teknologi bliver du kvalificeret til at indga i tvaer-
faglige samarbejder med f.eks. ingenigrer og nytenke og udvikle behandlingsmetoder. Du kan ogsa ar-
bejde med at udvikle hjelpemidler, rehabiliteringsudstyr og medicoteknisk udstyr i den private sektor.

Kandidatuddannelsen er en 2-drig fuldtidsuddannelse og afsluttes med et speciale. Undervisningen
bestér af en kombination af kurser og problemorienteret projektarbejde. Uddannelsen er SU-berettiget

og gratis. Se mere pa www.studieguide.aau.dk. ({‘

AALBORG UNIVERSITET




Sundhedsprofilering med test-
ning af fysisk kapacitet

- fokus pd kondition, muskelstyrke
og fedtprocent

Idé og formal:

Testning af fysisk kapacitet er relevant i mange

sammenhznge, hvor fysioterapeuter arbejder, bl.a. i forbindelse
med sundhedsprofilering pa virksomheder og for borgere eller
patienter med livsstilssygdomme. Maling af kondition er centralt
i denne sammenhang, men ogsa muskelstyrke og kropssammen-
s@tning er vaesentlige og populaere mal. Pa dette kursus vil

de vigtigste test blive gennemgaet bade teoretisk og i praksis.

Malgruppe:
Fysioterapeuter der beskaftiger sig med virksomheder,
borgersundhed og livsstilsproblematik.

Indhold:

Formal med testning samt generel testteori. Testning af kondition
i teori og praksis. Testning af muskelstyrke i teori og praksis.
Gennemgang af andre relevante mal, herunder kropssammen-
setning og estimering af energiomsaetning. Desuden gennemgas
forskellige test. Las mere pa www.fysio.dk/kurser

Praktiske oplysninger:

Tid: 8. september 2008, kl. 8-17 « Sted: Aktivt Velvaere,
Slagelse « Pris: Kr.1.975,-. inkl. forplejning. Eksternat.
Tilmelding: Senest 17. juni pa www.fysio.dk/kurser
Deltagerantal: 21 fysioterapeuter « Underviser: Morten Zacho,
cand.scient. Assisterende underviser og kursusleder er

Thomas Maribo, fysioterapeut, cand. scient. san. « Planlagning:
Susan Kranker, faglig konsulent, Danske Fysioterapeuter

“

Correction

academy

Effektiv led-manipulation til skulder-albue-hand

"

Med fokus pa skulderbaeltet, albuen og handen, vil kursisten lzere at
undersgge regionerne, og behandle dem med simple og effektive mani-
pulationer samt andre manuelle teknikker.

Der vil vaere cases i supraspinatus syndrom, rotatorcuff syndrom, dysfunk-
tioner i skulderleddet, ac-leddet, sc-leddet, scapula, albueled, handled
samt handrodsknogler.

Tid/Sted (1 dags kursus)
Lerdag d. 07.06.08. kl. 9-16.30, Fysioterapeutskolen i Arhus eller
Sendag d. 08.06.08. kl. 9-16.30, Fysioterapeutskolen i Kebenhavn

Undervisere:
Uffe Stadager, osteopat D.O
Assistent Jesper Bergstrgm, fysioterapeut, stud. osteopat

Pris:
1.600 kr. (prisen er incl. frokost, kaffe/the og kompendium.)

Tilmelding:
Online booking samt mere information om kurser pa vores hjemmeside
www.correctionacademy.dk

Ved yderligere spargsmal:
Uffe Stadager, 20 72 23 26
Laes mere om vores kurser pa www.correctionacademy.dk
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INSTITUT FOR IDRAET
K@BENHAVNS UNIVERSITET

Paedagogisk Diplomuddannelse i Idraet

Den Paedagogiske Diplomuddannelse er en kompetencegivende
videreuddannelse der kvalificerer den enkelte til at varetage
komplicerede undervisnings- og funktionsopgaver.

Institut for Idraet udbyder i efteréret 2008 fglgende moduler:

Obligatorisk modul: Videnskabsteori og psedagogik
Onsdage kl. 12-18

Modul 2: Sundhed, krop og bevaegelse
Tirsdage kl. 12-18

Modul 4: Idreet og malgrupper
Torsdage kl. 12-18

Afgangsprojektet

Laes mere p& www.ifi.ku.dk eller kontakt
Flemming Knudsen:
fknudsen@ifi.ku.dk telefon 35 32 08 07

Institut for Idraet, Kebenhavns Universitet Norre Allé 51, 2200 Kebenhavn N
TIf.: 3532 0829 Fax: 3532 0870 e-mail: IFI@ifi.ku.dk www.ifi.ku.dk

“

Correction

academy

"

Effektive organ teknikker

Hvordan kan organerne give vores patienter ondt i ryggen, forstoppelse
0g mave/tarm problemer? og hvordan kan man behandle det.?

Nedsat mobilitet af organernes fascier og ligamenter er en hyppig overset
arsag til symptomer i ryggen, maveregionen samt udstralende sympto-
mer hos vores patienter. Organerne har direkte mekanisk relation til det
muskulo-skeletale system ved fascier og ligamenter. Hvis disse strukturer
er forkortede kan de give smerter og funktionsforstyrrelser i bevaegeap-
paratet. Derfor er det vigtigt at kunne identificere nedsat mobilitet i disse
strukturer. For at genoprette normal funktion i det muskulo-skeletale
system, er det yderst ngdvendigt at kende nogle basale teknikker til

at frigare og mobilisere fascierne og ligamenterne der ligger omkring
organerne.

Tid/Sted (2 dags kursus)

Lgrdag d. 07.06.08 kl. 9-16 og Sendag d. 08.06.08 kl. 9-16
Fysioterapeutskolen i Kgbenhavn

Undervisere: Eivind Mgller Fysioterapeut og osteopat D.O

Pris: 3.200 kr. (prisen er incl. frokost, kaffe/the og kompendium.)
Tilmelding: Online booking pa www.correctionacademy.dk klik pa

moduler for fysioterapeuter og derefter pa online booking.
Belgbet skal indb.pé reg. 6610 konto. 0002505663

Ved yderligere spgrgsmal: Uffe Stadager, 20 72 23 26
Laes mere om vores kurser p& www.correctionacademy.dk

43synN) Do ¥340wW
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Nyt job Et medlem a3 sfma kun tage ansattelse i en manedslonnet stilling som fysioterapeut safremt stillings-
vilkarene er godke ndgaet overenskomst med foreningen om ansattelsesvilkar, ma et medlem ikke tage
ansettelse pa vilk skomsten. |

Privat ansattelg nd 8 timer om n skal have k ed aftale om bl.a. Ign. Standardkontrakter til
praksisomrade 3414655, da@fysio.dk. K kan downloades pa www.fysio.dk/praksis/privat
Amter/kommuner Lgntill2g skal | ns=ttelsen. Sig ikke din e stilling op, far du har et tilsagn om lgnnen i den
nye stilling. v . e oplysninger om lgn- ! fas hos tilli @sentanten eller pa www.fysio.dk

Udlandet Hyj§ ropl-y‘snl ger om arbejc takt Henriette L. Sgrensen, 33414654, his@fysio.dk

Standardkaoh ter anske Fysmterapeutefa hefaler at "standardkontrakter for udlejning af praksisret” benyttes, nar derindgas
aftale mellem ejer og lejer. Kontrakten indeholder bl.a. 6 mdrs opsigelsesvarsel fra klinikkens side efter udlgb af eventuel prevetid, og
kontrakten indeholder ikke konkurrence/kundeklausuler. Danske Fysioterapeuters hovedbestyrelse har besluttet, at det i alle annoncer
skal fremga, hvilket opsigelsesvarsel klinikken har over for lejeren efter eventuel endt pravetid, ligesom det skal fremga, om lejeren

bindes af en konkurrence/kundeklausul eller ej.

F

L
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FAXE KOMMBNE

Fysioterapeut til Boligerne Kildebakken

Boligerne Kildebakken og genoptraeningsafsnittet Kildebo i Faxe sager
pr. 1. juni 2008 en fysioterapeut til en fast stilling 32 timer pr. uge.

Boligerne Kildebakken og genoptraeningsafsnittet Kildebo er i
en proces med ombygning/udvikling af Kildebo, der efter endt
ombygning vil bestd af 14 midlertidige rehabiliteringspladser til
yngre senhjerneskade. Derudover er der 14 stationaere boliger til
malgruppen fysiske handicappede/erhvervet hjerneskade.

Ansattelse sker i henhold til geeldende overenskomst og princip-
perne om Ny Lan.

Har du lyst til at vaere vores nye kollega, harer vi gerne fra dig.
Oplysninger fas ved henvendelse til forstander Dorte Andersen pa
telefon 56 76 17 02.

Fa& mere information om Faxe Kommune pa vores hjemmeside:
www.faxekommune.dk

Ansggningsfrist: Fredag den 9. maj 2008 klokken 12.00. Maerk
ansggningen “Fysioterapeut”.

Ansattelsessamtaler afholdes onsdag den 14. maj 2008.
Straffeattest indhentes inden anszettelse.

Ansggning vedlagt CV sendes til:
Boligerne Kildebakken

Praestovej 86

4640 Faxe

Laes det fulde stillingsopslag pa www.faxekommune.dk

Redovre Fysioterapi & Traening
Indlejer til ydernr. u. 30 tluge senest pr. 1. juni

Redovre Fysioterapi & Traening bestar af et team pa 6 fysioterapeuter samt en
sekreter. Vi seger en fagligt engageret, dynamisk og udadvendt fysioterapeut
med et bredt interessefelt.

Klinikken kan tilbyde dig et afvekslende og selstaendigt job med mange fag-
lige muligheder. Trivsel og medbestemmelse er hgjt prioriteret pa klinikken.
Dine arbejdsopgaver vil bl.a. besta af klinikbehandling, holdtreening samt
hjemmebehandling.

Send eller mail din ansegning til:

Lasse Creutzberg, Rgdovre Fysioterapi & Treening, Redovrevej 251-253,
2610 Rgdovre. Mail: kontakt@rodovrefyssen.dk, tif. 3641 4319.

/ Klinikken fglger standardkontraktens punkter vedrgrende
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /

Dalgas Fysioterapi Frederiksberg

Den 1/6 seges en fysioterapeut til eget ydernr. v 3o t., der-
udover er der nogle timer uden for sygesikringen.
Arbejdet er afvekslende med hold og patientbehandlinger.

Faglig udvikling og fleksibilitet veerdseettes hejt. Nye lyse
og behagelige lokaler.

Ansegning til Klinik@dalgasfys.dk

Dalgas Fysioterapi
Dalgas Boulevard 59, 2000 Frederiksberg

Foresporgsler til Jorgen Carstensen 3833 6007, aften 3887 3070.

/ Klinikken fglger ikke standardkontraktens punkter vedrgrende
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /

Fysioterapeuter sgges til Aalborg og Hobro

- tiltreedelse snarest muligt

Center for sundhed og livsstil, udbyder et otte ugers kursus hvor malgruppen er langtidssygemeldte.

Se yderligere information pd www.csl.dk under CSL Nord.

Vi spger en fysioterapeut til en 37 timers stilling i et barselsvikariat, pa CSL i Aalborg.

Samt en fysioterapeut til en 20 timers fast stilling i CSL i Hobro.

Gennem anerkendende paedagogik sgger vi at ggre deltagerne robuste og handlingsorienterede i for-

hold til egen sundhed, arbejds- og fritids- og familieliv.

Er du interesseret i at arbejde helhedsorienteret med undervisning og vejledning i treening og sundhed,

sa er her et godt job til dig.

Du skal undervise/vejlede i smertetackling, kropsteori samt treening. Herunder: kredslgbstreaening,
styrketraening, bassintraening samt boldtraening, mm. Endvidere er der skriftligt arbejde med funktions-

beskrivelser og evalueringer af deltagere.

Erfaring fra andet relevant arbejde er en fordel, men ingen forudsaetning, da der vil vaere en grundig
introduktion til de forskellige arbejdsopgaver. Det er dog vigtigt at du har gode samarbejdsevner, en
god portion selvsteendighed og er i stand til at holde hovedet koldt i pressede situationer.

Til gengeeld tilbyder vi en arbejdsplads med engagerede kolleger, hvor hverdagene aldrig bliver ens.

Hvis dette har vagt din interesse, er du velkommen til at kontakte os.

Center for Sundhed og Livsstil
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Fysioterapeuter
sgges over hele
landet

Falck

Healthcare

Velkommen i vores professionelle team

Vi har brug for dig
Der er stor efterspgrgsel pa vores ydelser - derfor har vi ogsd
brug for dine faglige kompetencer.

Vi sgger Igbende erfarne s8vel som nyuddannede fysioterapeu-
ter. Vi forventer, at du har autorisation, er dynamisk, service-
mindet og har fokus p& kvalitet i dit arbejde.

Behandlingerne foregdr i Falck Healthcares Sundhedscentre,
pa virksomheder - evt. etablering af Sundhedscenter i din egen
klinik, hvis du har et ledigt lokale.

Mange fordele for dig
Som fysioterapeut hos Falck Healthcare far du en raekke
fordele:

> Individuelt tilpasset timetal
med mulighed for fastan-
saettelse

o~
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> Faglig sparring med andre
faggrupper

> Vi arbejder med elektronisk
tidsbestilling og journal-
fgring - det letter din
administrative tid

> Rrligt seminar med fagligt
og socialt indhold

> Du tilbydes selv at kunne
benytte Tvaerfaglig
behandling samt rabat-
ordning pa fitness dk
medlemskab

Nysgerrig
@nsker du flere informationer,
er du altid velkommen til at kontakte omr8decheferne:

Vest-Danmark
Jacob Okholm, e-mail: jok@falck.dk

@st-Danmark

Mona Krgigaard-Larsen, e-mail: mkl@falck.dk
Michael Bagge, e-mail: mic@falck.dk

eller ring pa tif.: 7033 3322

Laes mere om os pa: www.falckhealthcare.dk

Mere end 550 fysiske behand-
lere er med i vores team

- og over 400.000 personer i
Danmark har en ordning med
Falck Healthcare Tveerfaglig
behandling.

Kiropraktorer + fysioterapeuter
+ zoneterapeuter + massgrer
Vores teamkoncept bygger pa

dynamisk samarbejde med
fokus pa skaden og tveerfag-
lige resultater.

372.0308 FHC/fri

Fysikalsk medisinsk rehabiliteringssenter med inntil

77 sengeplasser. Stedet ligger sentralt pa Jeloy i Moss
(ca 60 km serast for Oslo). Jelay kalles for Oslofjordens
perle, og byr pa mange fine fritidsmuligheter.

[OPPTRENINGSSENTERET |

jef@y Kurbad

Ferieavlgser som fysioterapeut

Vi trenger ferievikarer for sommeren 2008 og har vikariat ledig fra 01.05.08 -
15.08.08, med mulighet for forlengelse. Det vil veere varierende lengder p&
vikariatene.

Fysikalsk avdeling har 9 arsverk fysioterapeuter. Vi rehabiliterer lidelser i muskel /
skjelett, ortopedisk opererte, revmatiske lidelser, hjerte / karsykdommer og kroniske
muskelsmerter. Se ogsa pa www.ojk.no.

Vi kan skaffe husveere.

Kontaktperson: Kjeld Kjeer, TIf: +47 69 24 58 00, e-post: kjeld.kjaer@ojk.no
Opptreningssenteret Jeloy Kurbad as, Bratengaten 94, 1515 Moss, Norge

Vikar for fysioterapeut
Klinik for Fysioterapi
4270 Heong

Pr. 1.6.08 eller snarest muligt seges fysioterapeut som vikar
2 dage ugentlig i 6 maneder. Vi er 2 fysioterapeuter pa en
klinik i en lille by pa Vestsjelland, vi har en travl hverdag
med meget alsidige faglige udfordringer, incl. kommunal
genoptreening. Der kan muligvis senere blive tale om de-
ling af et ydernummer.

For yderligere information:
ring til Anne Marie Kragh telefon 58 85 65 31 efter kl. 18
eller skriv til fyshoeng@gmail.com

Hillerad Hospital
Fysio- og ergoterapiafsnittet

Afdelingsterapeut

En stilling som daglig leder af fysio- og ergoterapiafsnittet
pa Hillerad Hospital er ledig fra 1. august 2008.

Afdelingsterapeuten skal varetage den daglige drift og
personaleledelse og i samarbejde med den ledende
overfysioterapeut og de specialeansvarlige terapeuter
deltage i kvalitetssikring og udvikling af de sundheds-
faglige kerneydelser i patientforlgbene.

Der henvises til uddybende stillingsopslag pa:
www. offentligestillinger.dk - stillingsnr. rh19080

Funktionsbeskrivelse og yderligere oplysninger om
stillingen kan fas ved henvendelse til ledende overfysio-
terapeut Eva Lundberg, tif. 4829 4248 eller 2921 6602,
e-mail: eval@noh.regionh.dk.

L@n- og ansaettelsesforhold i henhold til geeldende over-
enskomst efter principper om Ny Lgn.

Ansggningsfrist den 2. juni 2008.

Ansggningen stiles til Afdelingsledelsen, Neurologisk afde-
ling, N 0672, Hillerad Hospital, Helsevej 2, 3400 Hillerad.
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FREDERIKSSUND

En af vores fysioterapeuter gennem
12 ar har sggt nye udfordringer og en
fysioterapeut gar pa barsel

Derfor sager vi i Traeningsenheden, Frederikssund
Kommune

® en ny kollega 32 timer om ugen fra d. 1.5.08

¢ en barselvikar pa 37 timer om ugen fra 15.6.08.

Her er dine nye kolleger
Vi tilbyder:

e Spaendende job med faglige og personlige udfor-
dringer

En fagligt og menneskeligt engageret arbejdsplads
Uddannelse

Haijt fagligt niveau

Mulighed for at du kan blive en del af vores neuroteam
Udvikling

Godt arbejdsmiljo

Fantastisk gode kolleger

Tveerfagligt samarbejde

Et arbejde hvor der er afsat tid til dokumentation.

Der er ca.1 times transport med offentlige transport-
midler fra Kaebenhavn til Frederikssund (45 minutter i
bil) og 20 minutter fra Hillerad til Slangerup.

Vi tilbyder genoptreening efter bade Sundhedsloven og
Serviceloven og arbejder konstant med udvikling af til-
budene efter begge lovgivninger. 2 af vores terapeuter
er udviklingsansvarlige og stéar for fastlagte udviklings-
mgder og undervisning for alle.

Dine ovrige samarbejdspartnere vil bl.a. blive hjem-
meplejen, aktivitetsmedarbejdere, plejegrupper pa
centrene, visitatorer og sagsbehandlende terapeuter.
Den faste stilling er med base i Slangerup og vikariatet
i Frederikssund.

Yderligere oplysninger kan fas hos ledende terapeut
Connie Bendt, tIf. 4735 2256/3052 6748.

Du kan se mere om Traeningsenheden pa
www.frederikssund.dk under Sundhed.

Lon og anseettelse efter gaeldende overenskomst.
Ansaettelsessamtaler afholdes d. 22. ma,j.

Der indkaldes telefonisk til samtalerne.

Ansggningsfrist: den 19.5.08 kl. 12. Ansggning sen-
des pd mail til: Coben@frederikssund.dk
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Diakonissestiftelsens Hospice
soger fysioterapeut til vikariat

Den ene af vore 2 fysioterapeuter holder orlov. Vi sager
derfor 1 fysioterapeut 30 timer ugentligt i perioden 1. sept.
2008 til 1. marts 2009.

Du skal primaert varetage behandlingen af de 10 ind-
lagte patienter pa Hospice, men skal ogsa enkelte gange
behandle hjemmeboende patienter, som er tilknyttet vores
udgaende team.

Vores patienter er karakteriseret ved at vaere uhelbredeligt
syge og dgende med et stort behov for lindring af plag-
somme og komplekse symptomer af savel fysisk, psykisk,
social, eksistentiel og andelig karakter. Patienternes evne til
at mestre denne vanskelige situation er meget afhaengig af
deres tidligere erfaringer og af den hjzlp de modtager fra
det tvaerfaglige team pa Hospice.

Vi sager en fysioterapeut, som vil medvirke til at give patien-
ten starst mulig livskvalitet i den sidste del af livet. Behovet
og dermed behandlingen kan variere fra dag til dag.

Opgaverne vil bl.a. veere:

- forskellige former for massage og bergring
- lejring og forflytning

- traening og bevaegelse

- pdembehandling

- lungefysioterapi og mestring af dyspng

- at sgrge for relevante hjeelpemidler

- behandling af parerende

Kvalifikationer:

- 3ars klinisk erfaring efter endt uddannelse foretraekkes,
gerne indenfor relevante specialer

- Evne til tet tvaerfagligt samarbejde

- Personligt overskud, selvindsigt, empati og fleksibilitet

Lan efter gaeldende overenskomst med Region Hovedstaden.

Interesserede ansggere kan fa yderligere information om
stillingen og Hospice ved henvendelse til fysioterapeut Ellen
Brakhan eller afd.sygeplejerske Hanne Monberg pa telefon:
3838 4949.

Motiveret ansegning med kopi af relevante bilag stiles og
sendes til:

Hospicechef Helle Tingrupp

Diakonissestiftelsens Hospice

Dronningensvej 16

2000 Frederiksberg

Ansagningsfrist: d. 19. maj

Ansattelsessamtalerne forventes afholdt i den farste halv-
del af juni.

Yderligere information om Hospice kan laeses pa:
www.hospice.diakonissen.dk
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Klinisk
udviklingsterapeut

til Naestved Sygehus

Skab din karriere pa Naestved Sygehus

Vi sgger en klinisk udviklingsterapeut — fysioterapeut/ergo-
terapeut pr. 1. juli 2008. Din primzre opgave er at imple-
mentere den vedtagne strategi for kvalitet og udvikling
indenfor det ergoterapi- og fysioterapeutfaglige omrade i
Region Sjzlland, Sygehus Syd. Du er sparringspartner til
afdelingsledelsen samt de specialeansvarlige fysio- og ergo-
terapeuter, saledes at den faglige udvikling styrkes.

Der er ansat én klinisk udviklingsergoterapeut og tilsammen
udger | et udviklingsteam for Afdeling for Reuma/rehabilite-
ring i Sygehus Syd.

Din arbejdsplads er pa Nastved Sygehus - med udgaende
medeaktivitet pa de svrige sygehuse i Sygehus Syd, som
bestar af sygehusene i Slagelse, Nastved og Nykebing F.
Udviklingsteamet refererer direkte til afdelingsledelsen
for Reuma/rehabilitering, ledende overfysioterapeut og en
ledende overlaege.

Vi tilbyder dig en individuel karriereplanlagning og relevant
efteruddannelse. Et videns- og lzeringsmilje for faglige og
personlige kompetencer. En stilling med mulighed for selv-
staendighed, kreativitet og projektarbejde. Et godt og tvaer-
fagligt arbejdsmilje, hvor vi arbejder i selvstyrende grupper.

Du har erfaring og viden indenfor projektledelse, forskning
og metode, udvikling og implementering af elektronisk gen-
optraeningsplan. Styring af processer i forhold til kommende
akkreditering. Klinisk erfaring.

Laes det fulde jobopslag pa www.regionsjaelland.dk

Ansggningen sendes til
Ledende overfysioterapeut Lisbeth
Schrader
Slagelse Sygehus
Ingemannsvej 18
4200 Slagelse

WWW.REGIONSJAELLAND.DK

REGION
S)/ELLAND -, &

soger fysioterapeut pr. 1. juni - eller snarest herefter
Ansggningsfrist 15. maj.

Til provisionsbaseret ydernummer, mulighed for et ydernummer o. 30 timer eller u.
30 timer, det finder vi ud af.

Det er en fordel, at ansgger har erfaring i treeningsterapi (fitnesscentre, holdtree-
ning), idreetsfysioterapi og MT.

Der kan laeses om vores dejlige dynamiske klinik pd www.gilleleje-fysioterapi.dk,
som er et “slaraffen-land” for den rigtige fysioterapeut.

Der kan rettes henvendelse til klinikejer Bettina K. Rasmussen.

/ Klinikken fglger ikke standardkontraktens punkter vedrgrende
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /

Herlev Fysioterapi & Traeningsklinik

Vi sager snarest en barselsvikar til ca. 30 t/uge med god mulighed for forleengelse. Vi er 7 fysioterapeuter
og 1 sekreteer i et tveerfagligt hus med psykolog, dieetist og masser.

Vi tilbyder:

* Gode kolleger.

* Godt kreativt, socialt og fagligt milje.

* Gode hold- og traeningsfaciliteter.

o Varierede arbejdstider (tidlige og sene dage).

o Lukkede behandlingsrum.

* Mulighed for holdtreening og hjemmebehandling.

Klinikerfaring er absolut ingen ulempe, men skulle du befinde dig andetsteds i fagets verden og have lyst
til at prove dig selv af i “klinik-livet”, ser vi slet ingen gene i det.

Sa seg bare, ung som “gammel” - mand som kvinde. Ansggning sendes til:

Herlev Fysioterapi & Traeningsklinik, Herlev Bygade 41, 2730 Herlev, Mail: herlev-fysioterapi@os.dk

Evt kontakt Anni Bach Zangenberg ell. Tom Boysen: 44 94 30 30

/ Klinikken fglger standardkontraktens punkter vedrgrende
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /

Bernefysioterapeut

- (vikariat) ved Borne- Ungeradgivningen

Et 33 timers vikariat som bernefysioterapeut, er ledig
til besaettelse hurtigst muligt og frem til 31. december
2008. Anszttelsen er ved Borne- Ungeradgivningen,
med tjeneste ved Centerklasserne pa Skovvangskolen.

Beornene modtager fysioterapi i form af individuel
treening og holdtraening (styrke-, konditions-, og san-
semotorisk traeening samt balance).

Yderligere information gives hos fysioterapeut Lykke
Bonde pa 4813 3235, eller Mette Sonniks, chef for
Beorne- Ungeradgivningen pé 48 100 232. Et eventuelt
besog pé Centerklasserne aftales med Lykke Bonde.

Lon- og ansattelsesvilkér fastsattes efter gaeldende
overenskomst.

Ansggningen skal veere os 1 haende senest den 13. maj
2008 med morgenposten. Samtaler finder sted i uge 20
eller 21. Ansegningen sender du enten via
personaleradgivning@alleroed.dk eller til:

ALLEROD
KOMMUNE

Forvaltningen
Bjarkesvej 2 « 3450 Allerad
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Voksen og ansvarsbevidst

fysioterapeut

... seges til velfungerende klinik i Greve,
Greve Strandvej 120, 2670 Greve — hurtigst muligt.

Indlejer pa provision med ydernr. over 30 timer.
Interesse for MT og holdtraning.

Vi har brug for
enh engageret
og ansvarsfuld
FYSIOTERAPEUT

Vi er i forvejen et professionelt team m. 3 fysioterapeuter og en Henvendelse til:

sekretaer. Vi har tradition for nytsenkning, deltagelse i projekter Jarl Holm, tif. 4082 2970 - bedst efter ki. 19.00
og kvalitetsudvikling og har et godt socialt miljg. Klinikken har (ACULNIE  eller pa mail jh@grevefys.dk

et alsidigt patientklientel.
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/ Klinikken folger ikke standardkontraktens punkter vedrgrende
Vi sgger nye lokaler med lukkede behandlingsrum, traeningslokale opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /
med MTT-udstyr m.m, og vi har fornylig faet nyt edb udstyr.

Vi haber, du har lyst og vilje til at deltage i videreudvikling af

klinikken. Og at du veegter hgj kvalitet i patientbehandling, hold/ Klinik for Fysioterapi, Hj¢rring

individuel treening, og fortlobende opdaterer din faglighed.

Erfaring m. klinikarbejde, McKenzie, MT og MTT en fordel. Da vores ene indlejer har szgt nye udfordringer,

sgger vi en selvstoendig fysioterapeut pr. 1/6 til yder-

Vi folger standardkontrakten med yderligere uddybelser. nummer under 30 timer/uge. Gerne med erfaring
Ansggningsfrist torsdag 8/5. Samtalerne placeres fredag 9/5. med MT og/eller Mc Kenzie. Stillingen indbefatter
. _— ogsd mobilt arbejde.

Ansggningen stiles til:

Midtpunktets Fysioterapi Fysioterapeuterne o

v/ Wim Buys og John Schack Kongensgade 3, 9800 Hjgrring.

Vendersgade 1, 7000 Fredericia, email: fysio@c.dk TIf. 9892 9944, mail: fysiokongensgade@ofir.dk
/ Klinikken fglger standardkontraktens punkter vedrgrende / Klinikken fglger standardkontraktens punkter vedrgrende
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. / opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /

Har du lyst til at udfordre dig selv?

Institut Thomey er et tvaerfagligt sundhedscenter, som tilbyder behandlingskonceptet: Sund kurs til private patienter, eliteidreetsudavere-
og klubber samt private og offentlige virksomheder. Se naermere herom pa www.thomey.dk

Vi sager:

Fysioterapeut til Ikast-Bording Elitehandbold (IBEH) 1-2 fysioterapeuter til Institut Thomey i Odense

For at udbygge og skaerpe vores daglige arbejde som sund- Da vi har forrygende travlt, sager vi 1-2 fysioterapeuter, der vil
hedssektor for dameligaholdet i IBEH sgger vi en fuldtids fysio- indga i et dynamisk kollegialt feellesskab til at Igse de krav, som
terapeut. vores kunder stiller os overfor hver dag.

Du vil indga i et team sammen med Lisa Thomey og den an- Du skal have en ambition om til stadighed at blive skarpere som
svarlige fysioterapeut for herreligaholdet for Bjerringbro-Silkeborg fysioterapeut, have masser af energi og godt humer.

(BSV). Du skal ogsa kunne undervise/instruere kunden bade individuelt
Jobbet kraever, at man “breender” for at arbejde med eliteidreets- og pa traeningshold, men forst og fremmest skal du vaere
udgvere og er fleksibel med arbejdstid. motiveret for at arbejde med manuel behandlingsterapi.

Hvis du vil hgre mere om jobbet, sa ring til fysioterapeut Hvis du vil hgre mere om jobbet, sa ring til fysioterapeut

Jan Sgrensen — BSV-elitehandbold — 2627 7681 eller direkter, Anja David Greve 2637 9503 eller direkter, fysioterapeut
fysioterapeut Lisa Thomey 2835 0854. Lisa Thomey 2835 0854.

Til gengeeld tilbyder vi:

— Igbende opleering i Institut Thomeys manuelle behandlingskoncept
— personlig- og faglig udvikling som en naturlig del af vores virksomhedskultur
— et job hvor du selv tilrettelaegger din arbejdstid — fuld tid —

under hensyntagen til kundens behov og kollegaernes arbejdstider.

I NS T 1 T UT
Lan- og personalegoder aftales individuelt. Opstart snarest muligt. -
Send os en ansggning og dit CV senest den 14. maj 2008 pr. brev eller e-mail til: T H O M EY
Institut Thomey att.: Lisa Thomey, B. Bangsgade 2, 5000 Odense C, e-mail: post@thomey.dk “SUND KURS
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Udadvendt og SMERTEFRI.NU @
engageret S

fysioterapeut

sages til nyoprettet stilling pa klinik uden overenskomst med sygesikringen. Stillingen
omfatter behandling pa klinik og i virksomheder.

Kompetancer indenfor diagnostik og manuel behandling foretreekkes samt interesse for
akupunktur.

... sgger fysioterapeut til fast stilling med eget ydernummer. Timeantal fuldtid eller
efter aftale.

Helsinge Fysioterapi, Vestergade 12, 3200 Helsinge
Telefon aften: Annelise 2268 7913 eller Vibeke 2178 4871
Email: helsingefysioterapi@mail.dk

/ Klinikken fglger standardkontraktens punkter vedrgrende
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. /

N
©

1/09

-
p o)
N
o
o

4, september

20. november

11. december

LINE

Nyuddannede har ogsé interesse og vil f& god mulighed for faglig udvikling. Blad nr. Deadline Udkommer
Gode indtjeningsmuligheder 30% i provision.
Skriftlig ansegning sendes til: 22. maj 6. juni
SMERTEFRI.NU, v/Thomas Ferrold, Buddingevej 291, 2860 Seborg, www.smertefri.nu
4. juni 20. juni
/ Klinikken fglger ikke standardkontraktens punkter vedrgrende L o
opsigelsesvarsler og fravalg af konkurrence/kundeklausuler. / 2 19. juni 4. juli
3 7. august 22. august
L] L] L]
Helsu‘ge Fysioterapi 4 21. august 5. september

19. september

Vier5 fysioterapeuter og en sekretzer som udover individuel behandling ogsa til- 6 18. september 3. oktober
byder holdtraening og hjemmebehandlinger.

Tiltreedelse snarest muligt - klinikerfaring og kendskab til McKenzie, MT og traening 1 2. oktober 17. oktober
ergnskeligt, men ikke noget krav. Derimod skal du veere faglig engageret, nysgerrig,

aben, fleksibel og have lyst til at vaere en del af et aktivt team. 18 23. oktober 7.november
Send din ansogning til: 9 6. november 21. november

5. december

Uge 1/ 09

Fysioterapeut sgges — Barselvikariat

Fysikken — Center for fysioterapi og Fitness sgger en Fysiote-
rapeut til et barselvikariat fra 14. juli 2008. Vikariatet er pa 6
maneder med mulighed for forleengelse

Fysikken er et kombineret Fitnesscenter og Fysioterapiklinik.

Vi seger en frisk, engageret og palidelig uddannet Fysioterapeut,
med godt humer, som kan lide at have travlt og fa udfordringer.
Stillingen indeholder en kombination af holdtraening og manuel
behandling, men med fokus pa holdtreeningen.

Hold undervisning omfatter forskellige hold:

- Pilates

- Bornehold alderen er fra 8-15 ar

- Psykisk handicappede

- Aerobic

- Varmtvandstraening

Desuden vil du indga i et sundhedsteam som behandler
ligahandbold herre.

)y KROPE.
&FYSIK

DER ER 13 AT
VALGE IMELLEM

Vidste du, at Krop & Fysik har en hel serie af pjecer.
hvor du kan £ information og gode rdd om, hvordan
du kan tage vare pa din krop. Plecerne er skrevet

af fysioterapeuter i samarbejde med andre
sundhedsfaglige personer,

Programleegninger, opfelgning og afspeendende massage til
centerets kunder.

Vekslende arbejdstider inkl. dagvagt, aftenvagt samt hver 2.
lprdag. Fleksible arbejdstider.

Skriftlig ansggning sendes hurtigst muligt dog inden 10. maj til:
Fysikken Pjecerne er pa 16 sider med mange
Center for Fysioterapi og Fitness illustrationer og evelsestegninger.
Fuglebakken 1

4100 Ringsted

Att. Centerleder Iben Buhrkall
e-mail: ibl@fysikken.dk

Ved sporgsmal ring pa tif. 57 61 24 65 og tal med Johnny
Andreasen eller Iben Buhrkall.

D kan bestille pjecerne pa hjemmesiden:




Get-Up mobilt stastgttebord

Get-Up mobilt stastgttebord

e Treeningsredskab ved ergo- og fysioterapi
¢ Hjaelpemiddel i hjemmet

e Elektrisk hgjdeindstilling af bordet

» Elektrisk personhaevesystem lgfter/stgtter brugeren fra siddende til stdende
* Rygstgtte giver stgtte og sikkerhed i stdende stilling

Salgsansvarlig:

Sjeelland: Lars Jakobsen 5575 0516 1DAAIDAYW

BETTER WAYS TO BETTER DAYS

Ropox A/S Ringstedgade 221, 4700 Naestved. e TIf: 5575 0500 e info@ropox.dk e www.ropox.dk



POWERLASER™ fordele

Gratis prove 3 uger
Afprov POWERLASER™ i din egen klinik
gratis i 3 uger. Ring og her nasrmere!

VBPOWER
MEDIC

HEALING TECHNOLOGY

POWER _ASER™
PL500 basic

Ny model af
POWERLASER™ 500

Minimalistisk og funktionelt design
2 basale funktioner: 100 mW eller 500 mW

Introduktionspris fra 11.875,- inkl. moms

Heg GIGA A1

Verdens storste terapilaser

e Gigtsmerter

¢ Sportsskader

¢ Muskelsmerter
¢ Overbel.skader
e Sarheling

Afprgv gratis i din klinik!

e — '
=000y
e B

GIGALASER" Pay-per-Use

Vi stiller GIGA_ A== til radighed og du
betaler kun for selve anvendelsen.

Rekvirér Cost/Benefit Analyse, der
viser hvorledes GIGA ASR" kan blive
en saerdeles god investering.

3 ars garanti pa alt, inkl. batterier og laserdiode
Robust konstruktion i Titanium-lignende aluminium
Laekkert, dansk design

Specialdesignet adapter til areakupunktur

CE certificeret til 5 specifikke indikationsomrader
LaserTerapiManual med 30 forskellige indikationer

Gratis kurser overalt i landet, 15-20 kurser om aret Gratis kursus i Iaserterapi

| samarbejde med fysioterapeut
Medlemskab af eksklusiv PowerlLaser Club, der giver Jesper Kousted

adgang til inspirerende erfaringsudveksling og sparring

Hotline til fysioterapeut med 10 &rs erfaring i laserterapi

Kebenhavn: 27.05.08
Aalborg: 03.06.08

Vi arrangerer ogsa gerne et
kursus i din egen Klinik.
Ring og aftal et tidspunkt!

Laes mere pa www.powermedic.dk

Udgiveradresseret Maskinel Magasinpost

ALT Henvendelse TIL:

Ngrre Voldgade 90, 1358 Kgbenhavn k.

Danske Fysioterapeuter,
TIf:33 4146 20



