Referat

Referat til mgde
Regionsbestyrelsesmgde

For referat: Jonas Skovrup Gormsen

Dato for mgde:
16. februar 2015

Deltagere: Sanne Jensen, Randi Skov Bundesen, Kirsten Agidius, Mille S. Thomesen,
Vita Kathrine Bisgaard, Pia Westhoff, Maria Bjgrnlund Rgmer, Henriette Holm, Henrik

Lauridsen.

Afbud: Louise Sgllingvra Madsen (barsel), Stine Jgrgensen, Agnes Holst

Sted: Silkeborg Medborgerhus, Binderslevs Plads 5, 8600 Silkeborg.

Kl. 09.00-11.00:
KI. 11.00-11.15:
KIl. 11.15-12.05:
Kl. 12.05-13.05:

KI. 13.05-16.00

Forklaring af forkortelser:
(D) = Drgftelse

(O) = Orientering

(B) = Beslutning

Punkt 1-5
Pause (6)
Punkt 7-8
Frokost (9)
Punkt 10-17
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Kl. 09.00-09.05
Valg af ordstyrer (B)

Sagsfremstilling:
Der veelges en ordstyrer til dagens mgde.

Sagsbehandling:
Maria Rgmer var ordstyrer indtil frokost og Randi Bundesen var efter frokost.

Kl. 09.05-09.20
Preesentation af ny studentermedhjeelper (O)

Sagsfremstilling:
Nystartet studentermedhjeelper praesenterer sig, efterfulgt at hurtig preesentation af
bestyrelsesmedlemmer.

Sagsbehandling:
Studentermedhjeelperen og bestyrelsesmedlemmerne praesenterede sig kort med navn og
baggrund.

Kl. 09.20-09.50
Strategiplanen (O)

Sagsfremstilling:
Hovedbestyrelsen har netop udarbejdet strategiplanen for de naeste 2 ar. Kirsten ZAgidius
orienterer om de relevante hovedlinjer i planen.

Sagsbehandling:
Punktet flyttet til kl. 11.10 til Kirsten ZAgidius’ ankomst. Med afbuddet fra Agnes Host foretog
Kirsten orienteringen alene.

Der udleveres bilag med fokuspunkter fra Strategiplanen 2016, hvor *flere job til fysioterapeuter”
og "flere og mere tilfredse medlemmer” er de to hovedmal. Disse udmeanter sig i 19 projekter,
der er indsatsomrader hvor hovedmalene kan realiseres.

Kirsten startede med at fremlsegge baggrunden for strategiplanen, for at klarggre hvor
inspirationen til fokuspunkterne og deres prioritering kom fra. Det overordnede fokus pa flere
jobs til fysioterapeuter komme pa baggrund af en tidligere undersggelse, hvor der blandt andet
inddrages fremskrivninger pa ud fra fysioterapeuter under uddannelse. Jobskabelse har fgr
veeret med i strategiplaner, og dette viderefares. Fokus pa medlemstilfredshed kommer fra en
specifik medlemsundersggelse, med en del utilfredse kommentarer, iseer ift. medlemmernes
forstaelse af hvilket arbejde organisationen udfarer.

Kirsten beretter hvordan de opridsede projekter i bilaget alle er detaljeret beskrevet i den fulde
Strategiplan, ift. hvordan udmgntes. Sekretariatet er primus motor i udarbejdelsen af
projektbeskrivelserne. Kirsten har holdt fast pa at det er vigtigt at informere RB om indholdet i
Strategiplanen 2016, for der er mange paralleller der kan inddrages i bestyrelsens arbejde.
Aktuelt er projekt 5 ("Flere fysioterapeuter pa barneomradet”) i hgj grad overlappende med
bestyrelsens debat om Folkeskolereformen og hvordan fysioterapeuter kan byde ind i det
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arbejde.

Enkelte af projekterne gennemgas indholdsmaessigt, med spargsmal fra bestyrelsen. Sanne
fremfarer at nogle indsatsomrader i hgjere grad giver mening pa sekretariat-niveau, mens andre
mere naturligt kan gennemfares.

Under hovedmalet "Flere jobs” angives det at erhvervsindsatsen har fokus pa at skabe nye jobs
bade pa det private arbejdsmarked, og ogsa uden for sygesikringen. Projekt 4 "Muskel og led-
sygdomme” diskuteres, hvor Kirsten fremfgrer at "mere traening, mindre kniv” skal relanceres.
Henrik tilfgjer at "Motion pa recept” burde hegre ind under dette indsatsomrade, og Sanne vil
undersgge dette neermere.

Projekt 6 om "Fysioterapeuter i laegepraksis” fgrer til diskussion af hvilke opgaver det er
fysioterapeuter eventuelt er egnede til at overtage i leegepraksis. Sanne fremleegger at
lzzegemangel kunne lgses med fysioterapeuter som hjaelpearbejdere, der aflaster laegerne, sa de
frigares til andre opgaver. Flere udtrykker bekymring for at fysioterapeuter skal overtage
eksempelvis medicinradgivning, eller skulle overtage for meget laegefagligt arbejde, for ikke at
overse alvorlige sygdomme. Der er enighed om at indsatsomradet udelukkende henvender sig
til kvalificerede fysioterapeuter, og at seerlige kvalitetskrav er ngdvendige, sa nyuddannede ikke
afpraves i sddanne stillinger.

Projekt 7 om "Nye job i kalvandet pa beskeeftigelsesreformerne” fremleegges af Kirsten og
Sanne som et omrade hvor fysioterapeuter i hgjere grad skal byde ind, frem for at
arbejdsomradet udelukkende varetages af psykologer og socialradgivere.

Ved projekt 8 "Feerre ledige fysioterapeuter” spgrges der ind til Danske fysioterapeuters
holdning til det stigende antal studerende. Kirsten forklare at projektet gar ud pa at statte
dimentender nar de ikke far job, og svarer at ift. stigningen i antallet af studerende kan det pa
den ene side bliver det sveert at skaffe jobs til alle. P4 den anden side er det godt at mange vil
uddanne sig til fysioterapeuter og finder faget interessant. Dog diskuteres om der skal et loft
over antal studerende for at stagnere eller ligefrem reducere udviklingen.

Det aftales at diskussionen af Strategiplan 2016 tages op igen op mod Folkemgdet pa
Bornholm nar alle har leest bilaget grundigt, og at eventuelle henvendelser til sekretariatet for
ydereligere oplysninger om Strategiplan 2016 skal koordineres.

Kl. 09.50-10.30
Arrangementer (D)

Sagsfremstilling:
Ordineer generalforsamling drgftes ift. program og kandidater til regionsbestyrelsen.

Sagsbehandling:

Bestyrelsen diskuterede valgperioden og hvilke medlemmer der var pa valg.
Regionsbestyrelsesmedlemmer opstillet pa ordineer generelforsamling (Randi Skov Bundesen,
Maria Bjgrnlund Rgmer, Vita Kathrine Bisgaard, Henriette Holm) og ekstraordineer
generalforsamling (Mille S. Thomesen, Stine Jargensen) er alle pa valg, og alle undtagen
Henriette Holm genopstiller. Sanne Jensen, Pia Westhoff, Louise Sgllingvra Madsen og Henrik
Lauridsen er ikke pa valg. Stine Jargensen vides ikke om genopstiller, men hgres pa naeste
made. Der findes frem til at generalforsamling (GF) afholdes hvert andet ar, hvilket blev aendret
fra hvert ar pga. manglende fremmgde. Samtidigt kan vedteegterne aendres efter hver GF.
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fra begge skoler. Valgperioden kunne principielt ogsa aendres, selvom det nok villeTare til feerre
opstillede. Det besluttes at det skal afklares praecist hvem der teeller som ordinsere medlemmer
af regionsbestyrelsen, om 2 observatgrpladser til de studerende eksempelvis er inklusiv i de 8
ordingere medlemmer.

Herefter blev tidsplanen for den ordingere generalforsamling diskuteret.

Sanne fremlagde en forelgbig tidsplan, der blev justeret undervejs:
KIl. 17.00-17.15: Velkomst m. praesentation af forlgb.

KI. 17.15-18: Workshops.

KI. 18-18.45: Spisning + networking.

KI. 18.45-19.30: Formand mundtlig beretning

KI. 19.30-19.45: Kaffepause.

KI. 19.45-20.15: Regnskab + Budget

KI. 20.15-slut: Valg.

Det blev diskuteret om det kunne blive et problem at deltagerne gik efter workshops, uden at
blive til valg-delen, men der blev enighed om at workshops stadig skulle ligge i begyndelsen.
Vita lagde veegt pa at det skulle udmeldes eksplicit at medlemmerne sagtens kunne made op
senere, i lgbet af generalforsamlingen, hvis de ikke kunne na det til tiden. Reklameringen for
generalforsamling kan na praktis-sektoren gennem netveerk, og de studerende gennem
facebooksiden samt skolernes intranet.

Ansggningsworkshoppen blev diskuteret. Sanne fastslog at den skulle tilbyde input fra
forskellige kilder: privatpraksis og kommunen fremfor blot veere en skabelons-workshop til en
standardudformning af ansggninger. Vita forslog at medlemmer kunne medbringe en konkret
ansggning og opslag, til at fa feedback, men at der ogsa skulle vaere mulighed for at f4 noget ud
af workshoppen uden en konkret ansggning. Maria indskad at det kunne veere fordelagtigt at
have en fysioterapeut-leder med i workshoppen, der eventuelt har andet syn pa ansggninger.
Maria kender selv en leder og bestyrelsen beslutter at denne skal kontaktes.

Bestyrelsen diskuterede at workshoppen ville forlgbe bedst, hvis fysioterapeuterne kort
preesenterede sig i plenum, hvorefter medlemmerne kunne ga ud til de borde der var mest
relevante for dem og fa konkret sparring. Vita indskad at det dermed ogsa bliver veerdifuldt for
de medlemmer der deltager uanset hvor mange der kommer. Pointen med workshoppen er da
at fa inputs til konkrete ansggninger eller stillingsopslag frem for en skabelon der kan bruges i
alle tilfeelde. Det skal undersgges om der findes en konkret skabelon hos DSA. Henrik foreslog
at de workshop-ansvarlige kunne medbringe stillingsannoncer hjemmefra fra ens omrade og sa
forteelle om hvad der laeses/leegges i hvad der star i annoncen evt. i opposition til hvad de
studerende leeser i det opslag.

Sanne opsummerede diskussionen med at indbydelsen til generalforsamlingen skal forteelle at
man kan medbringe sin egen ansggning og stillingsopslag, der skal tales at kunne hgres af en
lille gruppe, men at der ogsa tilbydes illustrative cases med udgangspunkt i konkrete
stillingsopslag. Vita foreslog et bookingsystem pa papir til ca. 10 min. for at undga ke ved
bordene. Randi fremfgrte at det var fint med mange tilknyttet workshoppen, da det var nemt at
treekke sig, hvis man blev i overskud. Det blev angivet at de ansvarlige for workshoppen er Pia,
Vita, Kirsten, Jan, lederen Pernille og evt. Tina Frank og Randi.
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Henrik foreslog en kort evaluering pa papirform nar workshoppen er overstaet, hvilket Jonas og
Sanne sgrger for. Ved tilmelding til GF kan det angives hvilken workshop man teenker at
deltage i, sa der kan dannes et overblik inden. Mille melder sig til at byde velkommen til Birgit
Skoffers oplaeg pa vegne om RB. Sanne/Henrik eller Maria kan byde velkommen til Mortens
opleeg. Maria afslutter at der fortsat kan veere dialog om emnet og at Vita er tovholder.

KI. 10.30-11.00
Folkemgdet pa Bornholm (O)

Sagsfremstilling:
Sanne orienterer om planlaegningsgruppens forelgbige plan med regionsbestyrelsens
deltagelse i Folkemgdet.

Sagsbehandling
Punkt 5 rykkes til efter punkt 2.

Farst blev der orienteret om rejsedetaljer og Folkemgdets program, hvorefter bestyrelsens
strategi pa selve Folkemgdet blev diskuteret. Sanne informerede om rejsedetaljer. Udrejse
tirsdag aften fra Karup kl. 17, ankomst Rgnne 19.05. Hjemrejse lgrdag: kl.19 eller 19.30 fra
Renne med ankomst Karup kl. 23.20.

Et FTF-kursus ger at Sanne ikke kan deltage fra starten af folkemgdet.

Folkemgadets forlgb er at de fgrste dage gar med regionskonference (onsdag/torsdag) med fast
program. Fredag/lgrdag skal RB-medlemmer deltage i debatter. Halvdagsmgdet d. 4. juni
fungerer som forberedelse til folkemgdet.

Bestyrelsen efterspurgte en fastlagt strategi med eventuelle fokuspunkter, som indgang til
debatterne pa Folkemgdet. Sanne fremfgrte at Strategiplanen var udgangspunkt for hvad der er
fokus i RB’s indspark pa folkemgdet. Ved at udveelge nogle fokuspunkter fra strategiplanen, kan
der findes talepapirer frem. Vita indsked at ens egen specifikke fagbaggrund kunne anvendes til
at hive konkrete eksempler frem i debatterne.

Sanne fremfgrte at det generelle fokus kunne veere at differentiering mellem borgerne var
ngdvendigt, da der er vidt forskellige behov. Alle skal ikke over en kam: Derfor skal alle heller
ikke have hjeelp til stavsugning, for det kan mange selv. Derfor skal der heller ikke kreeves
universelle rettigheder. Ingen bliver gamle for at fa hjeelp. Alle vil hvis de kan. Henriette tilfgjede
at de svageste aeldre har mange konkurrerende lidelser, hvilket ggr dem sveere at kategorisere,
og at hver enkel patient dermed er kompleks.

Maria fremfgrte at det var en meget veerdiladet debat, men ogsa stor gkonomisk post. Det
vigtigste er at der ikke er penge sparet ved at fa folk til at gare mere praktisk/psykisk, hvis det
ender med at forveerre patienten pga. den palagte arbejdsmaengde.

Derudover bad bestyrelsen ind med forskellige vinkler p& pargrende-problematikken, hvor
pargrendes ressourcer nogle gange degraderes til at udfare praktisk arbejde for patienten.
Vita indskg@d at tankegangen med at "patienten vil selv” er for generel, da det kraever steerke
pargrende at veere i systemet. Der er enighed om at det kan veere fremmedggrende at
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pargrende skal ggre praktiske ting omkring patienten, og dette ikke er en god ud
pargrendes ressourcer.

Der blev budt ind med forskellige artikler og undersggelser omkring pararendes oplevelser af
patientforlgb. Mille pegede pa en undersggelse af Skleroseforeningen der undersgger hvor
vigtigt baglandet/de pargrende er. Sanne tilfgjer at en leege havde en artikel i Politiken om hvor
rystende det er at veere paragrende. Malinger som den Skleroseforeningen har lavet kan levere
harde fakta frem for fglelser. Randi indskad at Hjerteforeningen ligeledes har haft fokus pa
paragrende og hvordan de kan udnyttes bedst muligt i et behandlingsforlgb. Pia peger pa at der
er forskel pa pargrendes ressourcer: Aarhus kommune har politik om at pargrende skal
inddrages, men disse kan veere psykisk syge eller der kan veere tilfaelde med patienter uden
pararende.

Mille sparger hvorfor leeserbreve skrevet af Sanne ikke laegges pa facebook eller hiemmesiden,
men kun star i avisen. Sanne og Jonas vil sgrger for de bliver lagt pa facebook o.lign..

Frem mod halvdagsmgdet skal de nsevnte undersggelser findes og opspores pargrende-
historier der ikke er for farverige. Derudover kan der udarbejdes liste over alle partiers
sundhedsordfarere og deres positioner. Pa den made kan der bade deltages i mader hvor der
forventes enighed og uenighed med ordfgrerne.

Pa folkemgdet er bestyrelsen repraesentanter for foreningen, men ogsa tilskuere. Strategiplanen
skal veere nogenlunde i baghovedet, men man skal ikke veere bange for at sige noget. Sanne
fremlagde at merchandise sdsom t-shirts osv. er for dyrt set rent cost-benefit-analytisk. Sanne
reserverer billetter til hele RB.

KlI. 11.00-11.15
Pause
Flyttet til 10.40-10.55

KI. 11.15-11.45 (O)
Fortroligt.

Sagsfremstilling:

Sagsbehandling:

Tema for resten af magdet: Folkeskolen og pavirkningen af denne

8)

Skolelederne har sveert ved at finde pengene, men vil gerne vide hvad
fysioterapeuterne kan byde ind med.

Kl. 11.45-12.05
Kursus om fysioterapeuters bidrag til beveegelse og inklusion i folkeskolen (B)

Sagsfremstilling:

Sanne fremlaegger muligheden for 2 deltagere i kurset d. 21/4-22/4 2015, Frederiksberg.
Kursets indhold omhandler bl.a. krydsfeltet mellem fysisk aktivitet og hjernen, konsekvenser
af inaktivitet, diskurser omkring inklusion samt fysioterapeutens rolle i den inkluderende skole.

Yderligere information via linket under "Vis”:
http://fysio.dk/kurser/Kursuskalender/Temadage-Bevagelse-kognition-og-laring-i-
folkeskolen/#.VNHalLtlg MA
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Sagsbehandling:
Rykket til efter frokost kl. 13.05.

Der er mulighed for Isnkompensation til arbejdsplads. Mille: Relevant ift. arbejdet i RB og fift.
Bornholm og det aktuelle arbejde, og vil derfor melde sig. Vita melder sig ogsa.

Sanne meddelte materiale fra kurset kan videregives. Sanne melder Vita og Mille til kurset og
de sparre omkring det praktiske ift. kurset. Midler fra pulje til kompetenceudvikling kan deekke.

KI. 12.05-13.05.
Frokost

10) KI. 13.05-13.20

Orientering om resultater fra spgrgeskemaundersggelse (O)

Sagsfremstilling:

Jonas fremlaegger resultaterne fra spgrgeskemaundersggelsen. Stikprgve med
internetbaserede spgrgeskemaer blandt folkeskoleleerer i regionsbestyrelsens netveerk. Der
er blevet spurgt ind til om den enkelte leerers tanker omkring de 45 min. bevaegelse, om de
faler sig kompetente til opgaven, i hvor hgj grad de kan ramme alle niveauer i klassen, og
om de kan se et samarbejde med fysioterapeuter for at fa vejledning og inspiration.

Der uddeles en printet oversigt over de vigtigste resultater til bestyrelsesmedlemmerne.
Sagsbehandling:

Resultaterne viser at der er opnaet relativt mange respondenter: 74. Respondenterne er
desuden fordelt nogenlunde repraesentativt ud over kommunerne i Region Midt, og pa mange
forskellige skole-starrelser. De vigtigste substantielle pointer er at de 45 min. bevaegelser er
implementeret vidt forskelligt pa skolerne bade ift. leengden, dvs. om frikvarter er inklusiv, ift.
tilretteleeggelsen (45 min. i traek eller 5 min. hver time) og ift. udfgrelsen (med klasse eller
argang). Leererne oplever at der ikke er niveaudeling i bevaegelsen og at det er sveert at ramme
alle niveauer, uden at det er et keempe problem. Generelt mangler de retningslinjer fra skolerne,
men faler sig nogenlunde kompetente til opgaven. Et samarbejde med fysioterapeuter ses
positivt rent fagligt, iseer ift. at opdage motoriske vanskeligheder hos nogle bgrn, samt variere
og veere effektiv i beveegelsen. Beteenkelighederne gar generelt pA manglende tid og skonomi.

Bestyrelsen diskutere resultaterne. Vita mente at det var positivt at laererne fgler sig
kompetente, for det er nemmere at sparre med fysioterapeuter nar de selv breender for det. Der
er flere strenge at spille pa: Motorik, indlaering, forebygge skader, differentiering af
undervisning. Bevaegelse er ikke blot hgjpuls, men ogsa at kunne veere i egen krop. Vita tilfgjer
desuden at det kunne veere en idé at komme med input til skolerne ift. bachelorprojekter
omkring denne problemstilling. Mille svarede at der var en Ph.d. i Kgbenhavn om inklusion, der
evt. kunne bruges.

Sanne tilfgjede at laererne teenker meget pa "idraet” nar de teenker 45 min. bevaegelse. Kirsten
pegede pa at DanskSkoleldraet evt. er en konkurrent pa dette omrade, idét de ikke har vendt
tilbage pa Sannes henvendelser.

Henriette tilfgjer at det kan bruges som argument overfor skolerne af frikvarter og spisepause i
Side 7 af 11



Q <
nsign A °

nogle tilfeeldes er inkluderet i de 45 min. bevaegelse, hvilket ikke er reformens h

Sanne afsluttede at leererne far nu mere gje pa dem der ikke kan bevaege sa sig godt/meget
som de andre. Den ggede fokus pa beveegelse skal gribes ift. dem der har motoriske
vanskeligheder. Det bliver ikke problem at finde fysioterapeuter der vil have sadanne jobs.
Malet er ikke fastansat pa hver skole, mere eksterne konsulenter.

11) KIl. 13.20-13.35 (O)
Svar fra skoleudvalg i kommuner i Region Midt.

Sagsfremstilling:

Forelgbige svar fra skoleudvalg i Region Midt. omkring skolernes autonomi ift. "eksterne
konsulenter”, som fysioterapeuter kunne veere ifom. implementeringen af de 45 min. bevaegelse i
skolereformen.

Sagsbehandling:
Et svar fra Ringkgbing-Skjern, men generel uvillighed til at svare. Det besluttes at skoleudvalg og
embedsmaend skal opsgges igen mere neergaende for at fa svar.

12)KI. 13.35-14.35
Udarbejdelse af feerdigt notat om fysioterapeuter i folkeskoleregi (B)

Sagsfremstilling:

Regionsbestyrelsen drgfter hvad fysioterapeuter, som faggruppe, kan byde ind med i
folkeskolen ift. de 45 min. beveegelse, som resulterer i udarbejdelsen af et faerdigt notat om
dette. Bilag anvendes her som inspiration og evt. grundlag for udarbejdelsen.

Bilag 2 - Arsrapport om motorik i indskoling af SDU & Reg.H.

Bilag 3 - Skole og Foraeldre - Stigende utilfredshed med folkeskolereformen
Bilag 4 - Notat af Skole og Foraeldre 19 februar 2015

Bilag 5 - Momentum-undersggelse blandt foreeldre

Sagsbehandling:

Bestyrelsen deles efter Sannes forslag ud i 2 arbejdsgrupper, hvor der arbejdes med hvad der
praktisk og politisk skal gares for at fa fysioterapeuter ind i folkeskoleregi. Et feerdigt notat
udarbejdes ikke, men bliver en proces hvor kurset fra punkt 8 samt inspiration fra en fysioterapeut
pa bgrneomradet yderligere skal kvalificere notatet.

Praktisk aftales det at der skal skrives til forvaltninger og politikere i Region Midtjyllands kommuner
pa skoleomradet. Derudover skal det undersgges om Undervisningsministeriet har puljer til
projekter i regionerne ift. implementeringen af folkeskolereformen.

Det praktiske mal er ikke at tilknytte en fysioterapeut til alle folkeskoler, men naermere 1 pr. 10
skoler el.lign. Mille fremfarte at 1 ansaettelse pa 1 skoler i 2 timer/ugen kan veere nok til at give
gode erfaringer, og er en god start.

Der er enighed om at bestyrelsens fokus er "grazone-bgrn”, der ikke er specialklasse-elever i PPR-
systemet, men bunden af normalomradet, for hvis det er vanskeligere end det, skal der
fuldtidsstilling + tveerfaglighed til og ikke en "ekstern konsulent’-rolle. Der er uenighed om omfanget
af foreeldreinddragelse i de tilteenkte stillinger. Sanne fremfarte at foraeldre kan fa information
gennem en "Stafet-log”. Der var spredt enighed om at foraeldrekontakt ikke er udgangspunktet, da
det kan veere for omfangsrigt, og selvom det skal erkendes at foreeldrene skal medtages for effekt.
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Fordelen ift. de 45 min. bevaegelse er at den kan variere dagligt fra motorisk udviklirg
sanseapparat, kondition til blot et "break” fra bagerne.

Det politiske diskuteres ift. hvad der kan sendes til skolelederne. Argumentet er at fremleegge hvad
det kommer til at koste ikke at gribe ind over for grazonebgrn pa folkeskoleniveau — fremhaev
Brgnshgj-eksempel. Malet er at bringe fagpersonalet ind i skolerne frem for bgrnene rundt til
fagpersonerne.

Navnet pa stillingen der sgges oprettet blev diskuteret. Konklusionen blev at "fysioterapeut” var
bedre end at opfinde et nyt ord, s& andre professioner ikke kunne byde ind.

Skolelaererne kan nemt selv spotte/screene bgrn med vanskeligheder. Det er ikke fokus at
fysioterapeuter skal foretage screeningen, det kan skoleleererne selv.

Det besluttes at Kirsten tager kontakt til en bgrneterapeut og Sanne kontakter privatpraktiserende
fysioterapeut med henblik pa besgg til kommende regionsbestyrelsesmade, dette skal

give kvalificerede bud pa hvordan fysioterapeuter kan tilknyttes folkeskolen, og det ville derfor veere
en fordel at finde en inden for folkeskoleomradet. Det kan afggres hvor 8. april-mgdet holdes hvor
fysioterapeuten bor, ] []

Den ene arbejdsgruppe har udarbejdet et stillingsopslag skolerne kan sla op, hvor der star at de
sgger en fysioterapeut som konsulent ift. de 45 min. beveegelse. Dette kan opslas pa facebook, for
at skabe dialog med medlemmer omkring interesse for saddan en stilling og idéer til hvordan den
kan realiseres. Kirsten sender den faerdige udgave til Sanne.

13) KI. 14.35-15.05
Diskussion af videre strategi (D)

Sagsfremstilling:
Hvordan kan skoleledere ggres opmaerksomme pa fysioterapeuters mulige input, og hvordan kan
medlemmerne ggres opmaerksomme pa at der er muligheder der kan udnyttes her.

Sagsbehandling:
1. Opsgge svar fra forvaltning/lokalpolitikere.
2. Undersgge puljer under UM
3. Mere praecisering via kursus: Derfor skal notatet ikke veere feerdigt til naeste made (8.april)
4. Formulerer jobopslag som gimmick — lsegge ud pa facebook, som fiktiv stilling.
a. Er der idéer til hvordan vi kan fa fysioterapeuterne ud pa skolerne.
b. Er der interesse for sddan en stilling — eller hvad skulle der til?
5. Mere preecisering via en "ekspert” madet 8. april.

14) kl.15.05-15.20
Orientering fra formanden (O)
Sagsbehandling:

Sanne har besvaret notitser i lokalaviser med misforstaelser omkring vederlagsfri fysioterapi, for
at udrydde faktuelle fejl i disse.

Derudover har Sanne talt for at Holstebro skal fastholde frivalgsordningen, frem for at afskaffe
kommunens tilbud til vederlagsfri fysioterapi og leegge den ud til privatpraktiserende. Ifglge
Danske Fysioterapeuter skal patienten have sa meget fritvalg som muligt.

Mange sggte om at fa "holstebro-ordning” om bade at veere regionens og kommunens tilbud til
vederlagsfri fysioterapi samtidigt. Men det kreever §2-tilladelse hvis man skal kunne kare pa 2
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Problemet er ikke dobbeltbehandling, men maske merbehandling. Ordningen gger dog 1Rke
gennemsigtigheden.

Sanne var til KL's sundhedskonference: Et punkt var at resultater i sundhedssektoren skulle
males pa effekt frem for patient-antal.

15) KI. 15.20-15.35
Orientering fra bestyrelsen (O)

Sagsfremstilling:

Bestyrelsesmedlemmer, som eksempelvis sidder i tillidsrepraesentantradet, i Hovedbestyrelsen
eller RMU har mulighed for at forteelle den resterende del af bestyrelsen hvad der foregar pa
disse mgder. Ligeledes kan de bestyrelsesmedlemmerne forteelle hvis der er noget
regionsbestyrelsen bgr/kan reagere pa.

Sagsbehandling:

Kirsten berettede at der over de naeste 3 ar skulle findes en besparelse pa 660 mio. i Region Midtjylland
selvom hospitaler i forvejen er pressede. 5 akutfunktioner skal bevares, resten er i spil ift. spare.

Vita forklarede at medicinen bliver dyrere og dyrere, ikke personalet, og at det derfor er sveert at

skeere ned, da borgerne har ret til medicinen. Vita fremfgrte eksempler, hvor effektivisering forte til

at bestemte midler ikke blev udlgst som far, og effektiviseringen derfor rulles tilbage.

Debatten om sygehusvaesnet baseres ofte pa enkeltstaende negative oplevelser. Det fysiske
arbejdsmiljg pa sygehus skal forbedres iflg. Arbejdstilsynet via pabud.

Forlig indgaet pa det kommunale omrade. Det regionale ikke indgaet endnu.

16) KI. 15.35-15.50
Formidling (D)

Sagsfremstilling:

Sagsbehandling:

Generalforsamling-nyhed prioriteres som det vigtigste at fa ud. Der er desuden ansat en ny
regional IT-medarbejder. Dagsorden er lagt ud. Stillingsopslag leegges pa facebook, evt. med
fokus pé at spgrgeskemaet viste at der var et behov for sddanne stillinger. Midler til afholdelse af
arrangementer skal slas op.

17) KI.15.50-16.00
Eventuelt (O)

Sagsbehandling:
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Mini-fagfestival (Pia).
Pia spurgte om der bliver afholdt en mini-fagfestival i 2015. Sanne svarede at det titfigere har
veeret sveert at finde deltagere, hvorfor der sidste ar blev afholdt deltagelsesarrangementer om
aftenen 2 gange forskellige steder i landet. Samtidigt er der i ar ogsa fagkongres.

Mille fremfgrte at de 2 aftenarrangementer var stor succes, sa vil veere oplagt at viderefare dem,
hvilket der er enighed om, iseer ift. ikke at satse alt pa en enkelt dato.

Private mailadresser (Mille):

Mille spurgte om alle regionsbestyrelsesmedlemmer ikke kunne fa deres private e-mail-adresser
pa maillisten, s& alle kunne falge med i dialogerne. Det besluttes at alles private mail skal pa
maillisten, idét man selv kan styre hvornar/om man svarer, men at alle dermed har muligheden.
Facebookgruppen kan anvendes til at udfolde mere detaljerede diskussioner af behandlede
emner.

Punkter til kommende mader:

Forretningsorden (farst til 4.
juni)

Praksis-sektoren: lgnforhold
Fysioterapeut fra
Barneomrade
Strategiplanen
Efterarsarrangementer
Folkemgde
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