Referat Regionsbestyrelsesmgde
den 21. maj 2019

Lokale C, Regionskontoret, Sofiendalsvej 3 Aalborg
KI. 9.00-14.30. Der er morgenkaffe fra kl. 8.30

Velkommen til fire nye bestyrelsesmedlemmer. Mariann Sgmoe, Marianne Trudslev, Jette Thomsen og
Mikkel Graversen.
Nye bestyrelsesmedlemmer deltager i introduktion fra kl.8.00.

Afbud fra Maria Odefey,
Ida deltager om formiddagen

Efter mgdet skal der ringes til fysioterapeut dimittender.
Gitte har materiale med og introducerer til proceduren. Husk telefon.

DAGSORDEN:

Referat er skrevet ind i dagsordenen med kursiv
Preesentationsrunde.

Referat:

Gitte Ngrgaard Nielsen Regionsformand siden 2012.

Marianne Trudslev Hjgrring Kommune, TR for kommunale terapeuter

Mariann Sgmoe Neuroenhed Nord Frederikshavn, TR for regionale

Jette Lynggaard Thomsen valgt pa generalforsamling. Jammerbugt Kommune, Sundhed- og
arbejdsmarkedet.

Mikkel Graversen valgt p& generalforsamling. Praktiserende uden ydernummer i Hobro.

Lise Stensgaard valgt pa generalforsamling. "Barm i bevaegelse” Vesthimmerlands Kommune.
Ida Jespersgaard observatar for studerende.

Birthe Schelde, privatpraktiserende repraesentant for SU (samarbejdsudvalget)

Anne Kirstine Jensen valgt pa generalforsamling. Branderslev Kommune Visitationen, Zldre- og
Hjeelpemidler.

Pkt. 1: Valg af ordstyrer og referent
Referat:

Ordstyrer: Lise Stensgaard



Referent: Anne Kirstine Jensen

Pkt. 2: Godkendelse af dagsorden og tidsplan
Referat:

Der tilpasses i dagens dagsorden ift. hvilke personer, der skal ga hvornar.

Pkt. 3: Opfaglgning fra sidst
Referat:

Intet til punktet

Pkt. 4: Kort orientering fra regionsformand og diskussion af relevante emner
Referat:

Der er centralt fra planlagt besggsrunde i kommunerne. Hvordan kan fysioterapeuter arbejde i kommunerne.
Gitte og Tina Lambrecht startede ud i det nordjyske i Thisted den 23. april.

Regionsradsformand Ulla Astman har inviteret til dialogmade, om de knappe gkonomiske ressourcer,
mellem Forhandlingsudvalg og den politiske/organisatoriske ledelse i Region Nordjylland. Organisationerne
bad ind med forskellige Igsningsforslag. Gitte har budt ind med et opmeerksomhedspunkt omkring maden,
hvorpé politikere og ledelse italesaetter de ansatte pa de gkonomisk treengte arbejdspladser. Medarbejdere,
som forsgger at passe sit arbejde pa trods af trange vilkar og dagligt @get pres, bar i anerkendes og stattes i
deres indsats, sé de fortsat gar pa arbejde med “oprejst pande” og motivation. Meget uheldig nar
konsekvens af nedskeeringer italesaettes som, at det ikke betyder noget for hvilket produkt afdelingen,
hospitalet eller regionen kan levere. Forréelse af dialogen er uheldig, og kan bidrage yderligere i falelsen af
utilstreekkelighed og opgivenhed.

Ny regional chef for Organisation og mennesker Mariane Therkelsen har haft medlemmer af
Forhandlingsudvalget inviteret til individuelle mgder. Gitte benyttede chancen for at tale om kvartalsmgder
og udfordringerne ift. fornandsaftale for fysioterapeuter ansat i leegepraksis, hvor Region Nordjylland sprang
fra en mulig aftale. Derudover informerede Gitte om Danske Fysioterapeuters overflytning til AC pr. 1. januar
2020.

Til 1.maj arrangementet var medierne meget interesserede i at tale pension og tilbagetraekningsalder. Gitte
blev interviewet af Nordjyske og 24Nordjyske, og var synlig i disse to medier. DR og TV2 Nord interviewede
ogsa Gitte, men det kom ikke i TV. Pa flere mediers Facebook nyheder var fysioterapeuter med rgde trajer
og DFys skilte synlige.

Overgang til AC
Gitte har veeret til FH organisationsmgde i Brgnderslev Kommune, hvor hovedeudvalgets B side var inviteret
til samarbejdsmgde. Gitte benyttede anledningen til at tale om samarbejde med bagland og overgang til AC.

FTR og TR som har pladser i de to gverste MED-udvalg er inviteret til mgde den kommende fredag. DFys,
Ergoterapeut foreningen og AC.



Pkt. 5: Kort orientering fra Regionsbestyrelsesmedlemmer
Referat:

Anne Kirstine har veeret til dialogmgade i DFys i forhold til udviklingsproces af fagbladet “Fysioterapeuten”.

Pkt. 6: Kort orientering fra Samarbejdsudvalgsmedlemmer
Referat:

Der har endnu ikke vaeret mgde i SU i &r, men der er mgde i naeste uge. Birthe informerer om at
standardkontrakter for ansatte i praksis, for tiden er til afstemning blandt relevante medlemmer.

Pkt. 7: Kort orientering fra Region Nordjyllands Hovedudvalg
Herunder spargsmal til referater

Referat:

Intet nyt til ref.

Pkt. 8: Kort orientering fra Tillidsrepraesentanter
Herunder spargsmal til referater der kan findes pa hjemmesiden

Referat:

Der henvises til referat af seneste mgde i TR netvaerket. Der var p4 mgdet opmaerksomhed pé den nye
ferielov. Der var fortsat noget usikkerhed ift. ny ferielov og derfor er Karen Fischer fra DFys inviteret til at
deltage i neeste TR netvaerksmgde ift. dette.

Der er en informativ video pa beskaeftigelsesministeriets hjemmeside.

Pkt. 9: Politisk opgavevaretagelse

Folketingsvalg 5. juni 2019. Der er udsendt materiale til Regionsbestyrelsesmedlemmer fra sekretariatet den
29. april. Danske Fysioterapeuter vil benytte valgkampen til at saette fokus pé tre ting:

1. Direkte adgang til fysioterapeut

2. Malrettet og superviseret fysisk traening er afggrende for at realisere regeringens ambition, om at faerre
skal i kontakt med hospitalsvaesnet

P& mgdet skal bestyrelsen planlsegge, hvordan de kan byde ind i debatten op til valget, f.eks. ved at deltage
pa valgmgder.

Politiske dialogmgder: Rebild og Thisted kommuner er udvalgt.
Referat:

Gitte har tidligere informeret om et mgde med Mette Frederiksen. Dette nu udsat pa ubestemt tid, pga.
travihed i forbindelse med valget. Det forventes afholdt efter valget.



Der tales om mulig deltagelse i valgmgder rundt i det nordjyske og alle opfordres til at vi "blander os”
Gitte deltager ogsa gerne pa vores opfordring.

Pa madet oplyser Ida om "grill-arrangement” i Karolinelund, hvor der er mulighed for studerende og politikere
at mgdes. Onsdag den 22.maj kl. 18.00-21.00

Hvis vi far kendskab til valgmader, kan der reklameres for disse p& Facebook med et link til DFys
hjemmesiden med FV19 materiale.

Politiske dialogmgder. Gitte har spurgt Bente Brandhgj fra Thisted Kommune, om hun vil deltage i et made,
men der er ikke planlagt noget konkret endnu. Bente deltager gerne.

Der er udarbejdet "National kompetenceprofil for fysioterapeuter med funktion skadestuer”, som ligger pa
DFys hjemmeside. Gitte kontakter ledere og TR, dialog om hvordan vi kommer videre. Hvad ggr det pa
matriklerne, hvad ggr DFys/Gitte

Pkt. 10: Arrangementer

Ideer:

Lars Henrik ang. ganganalyse

Forum for nyuddannede, ICF, Funktionelle lidelser, FES/NMES, netvaerk for nyuddannede, hoftederotationer
for bgrn, Knae- og hoftealloplastikker.

Referat:

Der tilfgjes emnet "commotio”. Der er gang i planlaegningen af arrangementer.

Planlagte:
Den 23. maj kl. 17.00-20.00 afholder sekretariatet en workshop: Kvalificér dine idéer og skab et

forretningspotentiale.

Den 28. maj: Underlivet et tabu i fysioterapi. Opleegsholder Mette Villadsen. Christina startede planlaegning,
denne nu overtaget at Maria og Lise.

Deadline den 20. maj.

Der er 64 tilmeldt

Den 6. juni: Netveerksmgde fysioterapeuter der arbejder indenfor beskaeftigelsesindsatsen.
Gitte er kontaktperson for planleeggerne.

Den 29. august: Danske fysioterapeuter telt til DHL stafet. Gitte planlaegger. Har veeret i Fysioterapeuten.
Deadline den 15. august.

Der er ingen tilmeldt.

Den 29. januar 2020. Psykolog Dorthe Birkmose med udgangspunkt i bogen "Nar gode mennesker handler
ondt". Lise Stensgaard planlaegger.

Der skal bookes lokale til arrangementet og annonceres efter sommerferien.

Referat:

Der er ingen tilmeldt DHL stafet teltet. Der reklameres til TR, Praktiserendes kontaktpersoner og pa
Facebook. Kommer ogsd i naeste Fysioterapeuten.

7. november afholdes Forsknings og udviklingssymposium. Bestyrelsen sponsorerer 10.000kr

Afholdte arrangementer:
Den 10. april: Generalforsamling




Den 24. april. Nar arbejde fremme inklusion, eksklusion og stress pa arbejdspladsen.

DSR har arrangeret i forbindelse med Forskningens Dggn. Har tilbudt at vores medlemmer ma deltage. Blev
aflyst pga. for fa tilmeldt. Der var 4 fysioterapeuter tiimeldt inkl. Gitte

Den 30. april: Hvorfor er der sa stor social ulighed i sundhed i Danmark?

DSR har arrangeret i forbindelse med Forskningens Dagn. Har tilbudt at vores medlemmer ma deltage. Blev
aflyst pga. for fa tilmeldt. Der var 3 fysioterapeuter tiimeldt, inkl. Gitte

Den 1. maj: Sundhedskartellet afholder 1. maj arrangement. Der deltog 5 fysioterapeuter, i alt lidt over 50
deltagere.

Den 1. maj: sponsorat af sandwich til Masterclass pa UCN. 130 deltagere
Den 2. Maj: SUND spurt p4 UCN

Den 2. maj: Det meningsfulde samarbejde, oplaeg af Jacob Nossel.
Der var tilmeldt 15 fysioterapeuter og 3 ergoterapeuter.

Den 8. maj: Akillesseneruptur. Marianne Christensen Aalborg Universitetshospital planlagde.
DFys reklamerer og betaler sandwich. 90 deltagere.

Den 9. maj: kl. 17.00-20.00 afholder sekretariatet en workshop: Fra ide til forretning.

Den 15. maj: Temadag for Kliniske vejledere. Vi har tilbudt sponsorat pa 4000kr. Arrangementet er
overtegnet = 350 deltagere

Pkt. 11: Budgetopfalgning 1. kvartal 2019
Der er brugt 11% af regionens midler i 1. kvartal.

Bilag 1. Budgetopfaglgning 1. kvartal Region Nordjylland
Referat.

Der er intet at bemaerke ud over, at der er penge til at vi kan statte, bidrage eller selv arrangere.

Pkt. 12: Evaluering af Generalforsamling den 10. april 2019

Evaluering af forlgb, dirigent, skriftlig beretning, mundtlig beretning, regnskabs og budget fremlaegning, valg,
opleegsholder, regnskab, fysiske rammer osv.

Referat:

Ny og farste-gangs-dirigent, som gjorde det fint og med et smil.

Den skriftlige beretning fint sat op, deekkende og fint med udsendelse til regionsbestyrelsesmedlemmer til
kommentering.

Den mundtlige beretning rigtig fin fremlaeggelse. Fin disposition. Godt med slides over afholdte
arrangementer, som faktisk er ganske mange i lgbet af perioden.

God og enkel fremlaeggelse af budget, som ellers kan veere lidt kompleks og sveer at f& overblik over.

Under selve valget er det vigtigt, at der er overblik over, hvilke pladser der skal besaettes. Der skal gerne
have veeret lavet et forarbejde, hvor den siddende bestyrelse har opfordret medlemmer til at stille op til



bestyrelsen, hvis man skulle have lyst og tid til det. S& der pa generalforsamlingen er en god oplevelse af
valghandlingen, og vi undgdr ubehagelig oplevelse af at presse medlemmer til at stille op.

Det kan veere hensigtsmaessigt, at det allerede i indkaldelsen til generalforsamlingen naevnes, at man
allerede pa forhand kan tilkendegive en evt. interesse for at stille op.

Opleegsholder Freddy Meier gav bade stof til eftertanke og anledning til latter med sit oplaeg om “surstréling”.
Det bar fremover tilstreebes at opleegsholder kun varer én time. Generalforsamling fra kl. 17.00-21.45 er for
lang en aften.

Budget til generalforsamling overholdt. Det fungerede fint med, at maden blev serveret portionsanrettet, dog
er det uhensigtsmaessigt miljgmeessigt. Anretning af drikkevarer fint. Lidt for lidt tid til spisning, der skal veere
lidt mere tid til snak og hygge ifm. spisning. De fysiske rammer er fine til antallet af deltagere (ca. 50)

Der er fortsat brug for merchandise til generalforsamlingen som blokke, kuglepenne, bolsjer osv.
Prgv at bestille net med DFys logo naeste gang.

Det fungerede rigtig godt med "modtagelsen” ved indgangen, bordkort, preesentationsrunden og de siddende
bestyrelsesmedlemmers fysiske placering under generalforsamlingen, hvor vi sad spredt ved bordene.
Arbejdsfordelingen op til og under generalforsamlingen fungerede fint. God ide med blokke og kuglepenne
pa bordene.

Samlet en god generalforsamling, og alligevel en undren over, at der desveerre ikke var flere deltagere pa
selve aftenen. Det er rigtig aergerligt, at der faktisk er flere tilmeldte end der rent faktisk kom. Der er derfor
bestilt for meget mad, som giver en ungdvendig ekstra udgift for bestyrelsen.

Pkt. 13: Forretningsorden
Ifalge 81 i forretningsordenen skal regionsbestyrelsen pa farste made efter generalforsamlingen konstituerer
sig. Regionsbestyrelsen skal traeffe beslutning om:

- Hvorvidt regionsbestyrelsen skal have en naestformand, og i bekraeftende fald hvem
- Hvorvidt de i regionen veaerende uddannelsesinstitutioner skal have mulighed for at sende en student til at
deltage i regionsbestyrelsens mgder som observatgr, dvs. uden stemmeret, men med taleret

Regionsbestyrelsen har tidligere inviteret FLR til at sende en observatar fra UCN, og lda Jespersgaard er
observatgr for de studerende. Hun blev pa generalforsamlingen valgt som suppleant til bestyrelsen. Ida
deltager pd maderne indtil hun ikke leengere er studerende.

Det skal aftales hvad der gagres fremover.

Forretningsordenen er sidst godkendt den 3. juni 2015. Det skal vurderes om der skal andres i indholdet og
den skal godkendes.

Bilag 2: forretningsorden
Referat:

Skal vi have en naestformand? Der snakkes lgst og fast om fordele, ulemper og muligheder. Det er gnskeligt
at der fremadrettet kunne veere ressourcer til en naestformandspost i stgrre eller mindre omfang, saledes at
regionsformanden kunne blive aflastet permanent. Der er pa repreesentantskabsmgdet 2018 besluttet, at
hele DFys’s organisationsstruktur skal gennemses og derfor besluttes det pa dagens made, at det afventes
at tage beslutning om hvorvidt vi skal have en neestformand, til denne opgave er udfart.

Skal vi have en studerende som observatgr fremadrettet? Der er bred enighed om, at det er en rigtig god
ide. BAde med afsaet i strategien ift. rekruttering og fastholdelse af medlemmer, men ogsa for at fa de
studerendes mening ind i de emner, som tages op i regionsregi.



Forretningsordenen bibeholdes som hidtil, dog med opdateringer ift dato mm.

Pkt. 14: Ny Regionsbestyrelse, ny 2 arig periode, arbejdsform, nye opgaver

- Opsamling pa generalforsamlingens diskussion. Hvilke arbejdsopgaver/fokus skal vi have de naeste to ar?
- Hvad er Regionsbestyrelsens medlemmers drivkraft bag at stille op? Hvad er "guf’ og hvad er "gisp”
opgaver?

- Hvordan gnsker regionsbestyrelsen at arbejde. Der er nedsat en arrangementsgruppe, skal der nedseettes
yderligere grupper, f.eks. en politisk gruppe eller lignende?

- Dagsordenskabelon, er der noget der skal zendres, er der noget vi skal have mere fokus pa, og noget vi
skal have mindre fokus pa?

Bilag 3: Referat fra generalforsamlingen
Bilag 4: Arbejdspapir for regionsbestyrelsen (forretningsordenen fra far 2015)
Bilag 5: dagsorden skabelon

Referat:

Der var kun ganske fa emner, som dukkede op pa generalforsamlingen. Der blev talt om den "usynlige”
proces omkring overflytning fra FH til AC. Der blev ogsa talt om, hvordan man som
regionsbestyrelsesmedlemmer kan blive kleedt bedre pa til repreesentantskabsmgde. Der var generelt indtryk
af tilfredshed med bestyrelsens arbejde.

Der gnskes i bestyrelsen, at der i den kommende to arsperiode bliver sat fokus pa at fysioterapeuter i
forskellige sektorer arbejder loyalt ift. hinanden, saledes at de forskellige kompetencer og specialer bringes
tilpas i spil med respekt for hinandens vilkar og rammer. Det er ogséa et oplagt emne, som bestyrelsen vil
opfordre til tages op i nationalt regi.

Det har tidligere veeret diskuteret, hvorvidt det kunne veere hensigtsmeessigt at lave en arrangementsgruppe
og en politisk gruppe under bestyrelsen. Arrangementsgruppen har nu eksisteret i knap et ars tid, og det
fungerer rigtig godt bade for formandens tyngde af opgaver og for selve arrangementerne. En politisk gruppe
er endnu ikke etableret, og der gives udtryk for, at den hidtidige made, at arrangere politiske tiltag pa
fungerer fint. Det betyder, at Gitte sammen med relevante personer fra bestyrelsen og evt. lokale TR har
veeret pa politiker eller embedsmands besgag i kommuner eller region. Det er rigtig speendende at tage pa
politikerbesag, det kan veere tidskraevende at fa det arrangeret, og samtidig skal vi vaere opmaerksomme pa,
at det kan vaere en udfordring at fa tjenestefri til en evt. politikergruppes arbejde. Det besluttes derfor, at vi
fortseetter som hidtil, dog vil Gitte gerne, at vi alle bidrager til at fastholde en vis kadence i besggene.

Mht arrangementsgruppens sammensaetning, sa er der pt. en vakant plads, men umiddelbart besluttes det,
at Maria og Lise fortseetter gruppen og lgbende har mulighed for at bede om at f& dagsordensat, hvis der
skulle blive behov for et medlem mere i gruppen.

Regionsbestyrelsens arbejdspapir tilrettes ift. punktet orientering fra Tillidsrepraesentanter. Punktet
“orientering fra hovedbestyrelsen” udgar, fordi alle medlemmer far tilsendt referater fra HB mader. Fremover
er det ordstyren pa RB mgderne, der styrer tiden og hvor meget punkterne skal fylde pa mgderne, samtidig
med at mgdets sluttidspunkt overholdes.

RB’s dagsorden skabelon rettes til i forhold til at pkt. 7 udgar og fremadrettet rummes i pkt. 8.

Bestyrelsen gnsker fortsat kort orientering fra bestyrelsens medlemmer og deres valggrundlag, dette som
afsaet for de diskussioner der foregar i bestyrelsen og dens arbejde.

Pkt. 15: EVT.

Referat:



Mikkel undrer sig over, at en privat fysioterapi klinik udbyder kursus for nyuddannede, i forhold til at kleede
sig pa til arbejdet i praksis. Er det ngdvendigt nar der pa grunduddannelsen er mulighed for praktikmoduler i
praksis?

Folkemgdet 2019 hvad er planen for HB’s deltagelse? Gitte informerer om deltagelse p& Folkemgdet midt
juni 19.

Marianne spgrger ind til om det kunne veere en ide at DFys’s deltageler i "Naturmadet” i Hirtshals.

Gitte har tidligere faet medlemsopfordring om det samme. Gitte besggte derfor Naturmgdet for nogle ar
siden, og det er fint sat op. Deltagelse fra DFys’s side betinger en afdeekning af, hvor der i landet arbejdes
med treening i naturen, telt med materiale der indbyder til dialog og afpr@vning og deltagelse af
fysioterapeuter. Gitte har videregivet information til sekretariat. Gitte vurderer at det vil veere en god ide at
deltage med "Traening i naturen”, men det vil kreeve mere at deltage, end Gitte kan levere. Det vil kreeve en
sekretariats indsats.

Pkt. 16: Planlaegning af naeste mgder
Dimittend opkald efterar 2019?

Referat: Kan fint placeres i forleengelse af det planlagte magde den 2. september.

Mandag den 2. september 2019

Sted: Sofiendalsvej lokale C

Dagsordenpunkter:

Tidspunkter for mader forar 2020 planlaegges
Tidspunkt for dimittend opkald forar 2020 planleegges

Mandag d.11/11-2019.
Sted: Sofiendalsvej lokale C

Dagsordenpunkter:

Referat:

Mgdet den 11. november 2019 flyttes til den 12. november.

Pkt. 17: Evaluering af mgdet
Referat:

Det har veeret et fint mgde for alle deltagere, og de nye har forud for mgdet haft en introduktionsseance
sammen med Gitte.



